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Edital Proex/Inicia¢do Tecnolégica n2 02/2023

CADASTRO DE RESERVA PARA BOLSISTA DE APOIO AO PROJETO
DE INICIACAO TECNOLOGICA DA REDE FEDERAL

O Instituto Federal do Espirito Santo, autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacdo, criada
pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, mediante a Coordenacdo Geral do Projeto de
Iniciacdo Tecnolégica na Rede Federal, torna publico o processo seletivo simplificado para
composicdo do cadastro de reserva para sele¢do de bolsistas de extensdo, com objetivo de atuar na
coordenacdo do projeto nacional de Iniciagdo Tecnoldgica da Rede Federal de Educacgdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT), conforme diretrizes cadastradas no Projeto de Extensdo “Apoio ao
desenvolvimento de projetos de Iniciacdo Tecnoldgica no ambito da Rede Federal de Educacgdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica selecionados por chamadas publicas voltadas as instituicdes da
Rede”.

O cadastro de reserva acima descrito, referenciado pelo Projeto de Iniciagao Tecnoldgica é realizado
em parceria com a Funda¢do de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia (Facto), e tem
por objetivo, apoiar o desenvolvimento de projetos de Iniciacdo a Tecnologia no ambito da Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica selecionados por chamadas publicas
voltadas as instituicdes da RFEPCT.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de cadastro de reserva, por sele¢do publica simplificada, destina-se a
selecionar bolsistas de extensdo conforme descrito no item 2 e serd executado pela equipe de
Coordenacgdo do Projeto, para fins deste edital.

1.2. A aprovacgdo neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das atividades,
ficando a convocacdo do candidato classificado condicionada as necessidades da coordenacdo do
projeto.

1.3. Os candidatos deverdao acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site da Pro-
reitoria de Extensdo (https://proex.ifes.edu.br/editais).

1.4. A selecdo dos bolsistas sera feita com base no artigo 42 B da Lei 8.958/1994 — Lei das Fundagdes
de Apoio, e na Portaria 58/2014 da Secretaria de Educac¢do Profissional e Tecnoldgica, que trata da
concessao de bolsas.

1.5. Os pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos estao discriminados neste edital, no item 2.
1.6. A selecdo realizada no ambito deste edital tera validade por 18 (dezoito) meses, e podera ser
prorrogada por, no maximo, igual periodo, a critério da Coordenacao do projeto.

1.7. O pagamento de bolsas aos bolsistas que atuardo no projeto obedecera aos parametros
contidos no TED 8826/2019 de fomento a Iniciagdo Tecnoldgica.

1.8. O cronograma das etapas deste processo seletivo simplificado para cadastro de reserva
encontra-se no Anexo | deste Edital.



https://proex.ifes.edu.br/editais

2. DA EQUIPE DE APOIO AO PROJETO, DAS VAGAS E REMUNERAGCAO

2.1. O candidato deve possuir no ato da inscricdo, o perfil académico e profissional exigido de
acordo com a drea de atuacao estabelecidas no Quadro I:

Quadro | — Cadastro de reserva de bolsistas

Area de atuagdo Local de Vagas Perfil exigido CH Valor
Atuagao semanal (mensal)
. Profissional graduado em Direito.
Bolsista de . g RS 1.210
~ Vitéria-ES | Cadastro .
extensao . A L .. 20 (mil e
. Reitoria de Experiéncia profissional de, no -
tecnoldégica DTI-C, , . ) , horas duzentos e
. o do Ifes reserva | minimo 06 (seis) meses na area de -
drea Direito . ~ = . dez reais)
inovacdo e/ou extensdo tecnoldgica.
. Estudante cursando ensino superior
Bolsista de .
. no IFES, no curso de Engenharia
Iniciacdo . - ) , RS 1.200
L. Vitéria-ES | Cadastro |Metallrgica, a partir do 22 periodo. .
Tecnoldgica e o (mil e
. . Reitoria de 20 horas
industrial - ETG, A . duzentos
: . do Ifes reserva | Experiéncia profissional de, no ke
area Engenharia , . . reais)
. minimo 06 (seis) meses na drea de
Metalurgica . ~ ~ L.
inovagdo e/ou extensdo tecnoldgica.
Bolsista de Estudante cursando ensino superior
Iniciacdo em Design/Desenho Industrial, a RS 1.200
Tecnoldgica e Vitdria-ES | Cadastro |partir do 62 periodo. (mil é
industrial - ETG, Reitoria de 20 horas
. L - duzentos
area do Ifes reserva | Experiéncia profissional de, no kx
. , . . reais)
Design/Desenho minimo 06 (seis) meses na area de
Industrial inovagdo e/ou extensdo tecnoldgica.
Bolsista de
Iniciagélo' Vitéria-ES | Cadastro Estudante cursando e.nsino superior, R$'1.200
Tecnoldgica e o no curso de Engenharia de (mile
. . Reitoria de ~ . , 20 horas
industrial - ETG, Producdo, a partir do 62 periodo. duzentos
. . do Ifes reserva kx
area Engenharia reais)
de Producao
Bolsista de Linhares- |Cadastro |Estudante cursando ensino superior |20 horas RS 1.200
Iniciagdo ES de no IFES, no curso de Administracao. (mile
Tecnoldgica e Ifes reserva duzentos
industrial - ETG, Linhares reais)**
drea
Administracao
Bolsista de Linhares- |Cadastro |Estudante cursando ensino superior |20 horas RS 1.200
Iniciagdo ES de no IFES, no curso de Engenharia de (mile
Tecnoldgica e Ifes reserva |Controle e Automacgao. duzentos
industrial - ETG, Linhares reais)**
area Engenharia Experiéncia profissional de, no
de Controle e minimo 06 (seis) meses na area de
Automacgao inovacdo e/ou extensdo tecnoldgica.

* Utilizado multiplicador 1,1x de bolsa prémio conforme Resolugdo CS 44/2016 IFES.
** Utilizado multiplicador 3x de bolsa prémio conforme Resolugdo CS 44/2016 IFES.
*** A carga hordria poderd ser alterada de acordo com a necessidade do projeto, devendo o bolsista receber valor proporcional a carga

hordria executada.

2.1.1 No ato da inscricdo anexar cépia simples do diploma de conclusdo de curso superior ou
comprovante de matricula que ateste a formacdo nas areas exigidas neste edital.

2.2. S30 requisitos obrigatdrios para a habilitacdo, de acordo com a area de atuagao:
2.2.1. Direito: ser graduado em instituicao de ensino credenciada pelo MEC e ter experiéncia prévia
comprovada na area de inova¢do ou extensdo tecnoldgica, bem como atender o perfil exigido no




Quadro [;

2.2.2. Engenharia Metalurgica: ser discente do IFES no curso de Engenharia Metalurgica, com
experiéncia prévia comprovada em inovacdo e/ou extensdo tecnoldgica, bem como atender o perfil
exigido no Quadro [;

2.2.3. Design: ser discente de instituicdo de ensino credenciada pelo MEC em Design/Desenho
Industrial, com experiéncia prévia comprovada na area de inovagdo e/ou extensdo tecnoldgica, bem
como atender o perfil exigido no Quadro |;

2.2.4. Administragdo: ser discente do IFES no curso de Administracdo, com disponibilidade para
atuar em Linhares/ES, bem como atender o perfil exigido no Quadro I;

2.2.5. Engenharia de Controle e Automacgdo: ser discente do IFES no curso de Engenharia de
Controle e Automacdo, com disponibilidade para atuar em Linhares/ES e com experiéncia prévia
comprovada na area de inovacdo e/ou extensdo tecnoldgica, bem como atender o perfil exigido no
Quadro [;

2.2.6. Engenharia de Producgdo: ser discente de instituicdo de ensino credenciada pelo MEC em
Engenharia de Producdo, bem como atender o perfil exigido no Quadro |;

2.3. A distribuicdo da carga horaria dos bolsistas é destinada a execucdo dos trabalhos na
Coordenacdo do Projeto, cabendo ao bolsista acatar integralmente essas definicbes sob pena de
desligamento da bolsa.

2.4. A carga hordria podera ser alterada de acordo com a necessidade do projeto, devendo o
bolsista receber valor proporcional a carga horaria executada.

2.5. O processo seletivo simplificado para composicdo do cadastro de reserva dar-se-a por meio de
pontuacdo em Prova de Titulos e Entrevista, com critérios de promocao e qualificacdo pessoal, com
uma escala de pontuacdo de 0 a 100.

3. DA INSCRICAO

3.1. Ainscricdo do candidato no presente processo seletivo simplificado implica, por sua parte, total
conhecimento do teor deste Edital, bem como a aceita¢do do que nele esta contido.
3.2. O prazo de inscrigao estd disposto no Anexo | — do Cronograma, do presente Edital.
3.3. N3do sera cobrada taxa de inscri¢do.
3.4. O candidato devera:
3.4.1 Acessar o enderego eletrénico (https://proex.ifes.edu.br/editais), no qual o candidato terd
acesso ao Edital completo.
3.4.2. Preencher, integral e corretamente, os formuldrios de inscricdo que estdo disponiveis nos
Anexos I, e lll e comprovantes para fins de pontuacdo, com posterior envio através de e-mail
eletronico: it2023 @ifes.edu.br
3.4.3. As inscricdes deverdo ser realizadas eletronicamente mediante o envio através de e-mail
eletronico: it2023 @ifes.edu.br
3.4.4. No assunto do e-mail devera constar: “Inscrigdo no Edital Proex/Iniciagdo Tecnoldgica n®
02/2023” e no corpo do e-mail, o candidato(a) deverd informar a area de atuagdo a qual deseja
concorrer, conforme Quadro |. Além dos itens solicitados no presente edital, devem ser anexados os
documentos abaixo:
3.4.4.1. Copia simples do comprovante de cumprimento das obrigacdes eleitorais, que pode ser
obtida no site do Tribunal Superior Eleitoral — www.tse.gov.br
3.4.4.2. Cdpia simples da carteira de identidade ou outro documento oficial de identificagdo com
foto.

3.4.5. E de inteira responsabilidade do candidato a realizacdo da inscrigdo e envio correto dos
arquivos por e-mail.
3.4.6. Reitera-se, conforme item 9.1, que os candidatos deverdo entregar os documentos a serem
considerados para a prova de titulos da pontuacdo do Anexo Il e documento comprobatério de
requisitos minimos do cargo, em Unico arquivo no formato PDF, juntamente com a documentacgao
obrigatéria constante no item 3.4.4, realizando envio dos arquivos no ato da inscricdo conforme
item 3.

3.5 O candidato que ndo apresentar os documentos que comprovem a pontuag¢ao do Anexo |



mailto:it2023@ifes.edu.br
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serd desclassificado. Sera eliminado do processo seletivo para composicdo do cadastro de
reserva, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:
a)  Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.
b) Utilizar-se de processos ilicitos, devidamente comprovados, por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafoldgico.
¢)  Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital.
d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no processo seletivo; ou,
e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos a Comissdo do Processo
Seletivo.
3.6 Nao serdo aceitas inscricbes enviadas apds o horario definido no Anexo | ou realizadas apds o
término das inscricGes.

4. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

4.1. A todos os candidatos classificados e posteriormente em caso de convocacao cabera:

4.1.1. Apresentar documentacdo semestral relativa a execugao de suas atividades, conforme
o Plano de Trabalho, para efeito de pagamento de bolsa.
4.1.2. O candidato deve estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides,

em carater administrativo, solicitadas pela coordenacao geral ou adjunta, podendo estas ocorrer em
periodo noturno, ou finais de semana, sendo este condicionante para a permanéncia no projeto.

4.1.3. Participar de eventos de capacitagdo, organizados pela coordenagdo geral e/ou
adjunta, pelo Ifes ou pelo Setec/MEC.
4.1.4. Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel do Ifes, desde a estrutura fisica, bem como a

marca, a identidade e os valores institucionais. Incluindo todos os espacos em que os cursos foram
ofertados.
4.2. Ao bolsista de apoio ao projeto Iniciagdo Tecnoldgica cabe:

a) apresentar semestralmente relatérios de acompanhamento do plano de trabalho.

b) fazer, obrigatoriamente, referéncia a sua condi¢do de bolsista do referido projeto nas
publicagdes, nos trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em
qualguer meio de comunicagao utilizando a identidade visual do Ifes.

¢) manter-se adimplente junto ao Ifes e Facto.

d) manter-se adimplente junto as Fazendas Federal, Estadual e Municipal e a Justica
Trabalhista.

e) produzir e publicar artigos cientificos sobre os trabalhos desenvolvidos dentro do projeto;

f) ser responsavel e respeitar o cumprimento da carga hordria de dedicagdo ao projeto,
estipulada conforme o Quadro II;

g) Seguir as determinacbes dos supervisores do projeto, principalmente ao que tange o
cumprimento das atividades e prazos estabelecidos no Plano de Trabalho, inclusive a
confecgao de relatdrios parciais e finais.

4.2.1. No caso de desisténcia, o bolsista deve encaminhar para o coordenador do projeto um
relatério final detalhado relativo ao periodo de vigéncia da bolsa.

4.2.2 O bolsista deve devolver ao Ifes, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
indevidamente, se os requisitos e compromissos estabelecidos acima nao forem cumpridos.

4.2.3 Colaborar com a fiscalizacdo de contratos com a Facto para gestdo administrativa e
financeira de projetos, conforme designagao da Reitoria.

4.2.4 Cumprir integralmente com todas as atribuicées e compromissos de seu plano de trabalho e
de seu termo de compromisso, bem como as determinacdes de seus supervisores referentes ao seu
respectivo projeto.

5.DA SELEGAO E DOS RECURSOS

5.1.Este processo seletivo serd constituido em duas etapas: Andlise do Curriculo Lattes dos



candidatos (Eliminatdria e Classificatoria) e Analise da Entrevista (Classificatéria);

5.2 Os critérios de pontuagdo avaliados na Andlise do Curriculo Lattes dos candidatos, estao
especificados no Anexo ll;

5.3 Passardo para a etapa de entrevistas, apenas os 3 (trés) candidatos que mais pontuarem na
Analise do Curriculo Lattes.

5.40s aspectos que serdo considerados na entrevista, constam no Anexo IV deste processo
seletivo.

5.5 Somente serdo aceitos para pontuacdo neste processo seletivo simplificado os certificados
devidamente registrados e emitidos com data anterior a data de abertura deste processo seletivo.
5.6.Serd atribuida uma pontuacdo final de 0 (zero) a 100 (cem) pontos na Etapa | da Prova de
Titulos nos itens do Anexo Il e uma pontuac¢do de O (zero) a 100 (cem) na Etapa Il: Entrevista
individual online nos itens do Anexo IV.

5.7. Para efeito de homologacdo da inscricdo serdo considerados validos apenas os candidatos que
atendam aos requisitos minimos constantes no Quadro | deste Edital.

5.8. A divulgacdo da homologacdo das inscricdes ocorrerd em conformidade com o cronograma no
Anexo | do presente edital.

5.9. O candidato podera entrar com pedido de recurso quanto ao resultado da homologacdo das
inscricOes e das etapas de selecdo, utilizando o formuldrio que consta no Anexo V deste Edital.

5.10. O recurso devera ser enviado para it2023@ifes.edu.br, em conformidade com o cronograma

do Anexo | até as 23h59, ndo sendo aceitos quaisquer outras formas. Os recursos que ndo estiverem
de acordo com essa disposicdo ou que forem apresentados fora do prazo estabelecido no
cronograma (Anexo |) serdo imediatamente indeferidos.

5.11. A divulgac¢do do resultado do recurso ocorrerd em conformidade com o cronograma do Anexo
| do presente edital.

5.12. O processo seletivo das bolsas para composicdo do cadastro de reserva constara de duas

etapas, conforme descrito no Quadro Il.

Quadro Il — Etapas e pontuagao do processo de selegao simplificado

Bolsista Etapa Pontuagao Carater

03 100 Eliminatorio e

Etapas de Prova de titulos: Pontuagdo de acordo
Classificatério

selecdo com os critérios do formulario no Anexo
Il

Entrevista individual online: Pontuacdo 03100 Classificatorio

de acordo com os critérios do formulario
no Anexo IV

5.13. O candidato devera anexar junto a pontuacdo do Anexo Il as declara¢Ges, documentos e
certificados que comprovem a pontuagao declarada. Os candidatos ndo habilitados no item 5.13
deste edital serdo eliminados do certame.

5.14. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento na inscrigdo dos itens do Anexo
I, sendo que a Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabiliza por eventuais erros de
preenchimento e soma.

5.15. Sera habilitado para a Etapa Il — Entrevista individual online, 3 (trés) candidatos por ordem
decrescente de nota, conforme Quadro | — das vagas e locais de atuacao.

5.16. Os critérios de avaliacao da Etapa Il sdo descritos no Anexo IV, com carater classificatério dos



candidatos.

5.17. A soma das notas nas Etapas (etapas | e ll) deste processo seletivo simplificado compde o
resultado final por ordem decrescente.

5.18. As entrevistas individuais serdo online, na plataforma Google Meet, e o endereco do Google
Meet serda enviado aos candidatos por email, que devem estar conectados no dia e hordrio
especificados pela comissao.

5.19. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para entrevistas individuais. Caso haja algum
problema na plataforma, podera ser utilizado outro mecanismo de comunicacao online, como Zoom
ou Skype.

6. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

6.1. A classificacdo do processo seletivo para o cadastro de reserva obedecera a ordem decrescente
do total de pontos obtidos na andlise.

6.2. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:

6.2.1. Maior pontuacdo considerando a soma dos itens descritos na tabela do Anexo Il em
Experiéncia Profissional;

6.2.2. Se perdurar o empate no critério 6.2.1, maior pontuacdo na formacao académica, e por fim,
aquele candidato que obtiver a maior idade no periodo de sele¢do, no ambito do art. 27, paragrafo
Unico da Lei N2 10.741/2003.

7. DOS RESULTADOS

7.1 Adivulgagdo do resultado do processo seletivo simplificado ocorrera em conformidade com o
Anexo | do Edital n® 02/2023.

7.2 O candidato podera entrar com pedido de recurso quanto ao resultado das inscri¢Ges e da prova
de titulos, utilizando o formulario que consta no Anexo V, devendo encaminhar a solicitacdo para o
e-mail it2023@ifes.edu.br em conformidade com o cronograma do Anexo |, ndo sendo aceitos
quaisquer outras formas.

7.3 O parecer da Comissdo sobre os recursos interpostos é irrecorrivel, ndo cabendo novo recurso
apos a divulgacdo do resultado final da analise dos recursos em conformidade com o cronograma do
Anexo | do presente edital.

7.4. O resultado final devera ser divulgado no site da Proex, conforme Anexo I, sendo publicado no
enderegco eletronico (https://proex.ifes.edu.br/editais).

8. DA ADMISSAO

8.1. A contratacdo dos bolsistas do cadastro de reserva caberd a autorizacdo da Coordenacdo
Nacional do Projeto, da disponibilidade orcamentaria e de acordo com cronograma a ser publicado.
8.2. A classificacdo ndo caracteriza obrigatoriedade de contratacdo para a realizacdo das atribui¢cdes
pelo bolsista e consequente percepc¢do de bolsa, pois esta Ultima dependerd da autorizacdo da
Coordenacao Nacional do Projeto e da disponibilidade orcamentaria para execucao.

8.3. A carga horaria semanal exigida é a especificada no Quadro I, com duracdo da bolsa de 18
(dezoito) meses, podendo sofrer alteragGes de acordo com as necessidades declaradas por ambas
as Instituicdes envolvidas no projeto em questao.

8.4. O candidato deverd ter disponibilidade de no minimo 18 horas semanais para trabalho
presencial na Reitoria do Ifes em Vitdria-ES ou Ifes de Linhares, conforme local de atuagdo do
bolsista no Quadro |, dentro da carga horaria semanal a ser dedicada ao projeto.

8.5. Os valores das bolsas constantes também no Quadro Il, encontram-se de acordo com a Portaria
58/2014 Setec/MEC, que faz referéncia aos valores vigentes do CNPq, disponiveis em
http://cnpg.br/no-pais.

8.6. O valor da bolsa e periodo de pagamento estdo sujeitos a alteracdes sem prévia comunicacao



aos bolsistas, podendo sofrer atraso em fungao da disponibilidade de recursos, das entregas de
produtos e relatérios e de tramites de processos.

8.7. A atua¢do do candidato enquanto bolsista ndo_configura_em nenhuma hipdtese vinculo
empregaticio com o Ifes, ou com qualquer parceiro do projeto, apenas vinculo de bolsista com a
Facto, de natureza eventual com o contratante, sob a dependéncia deste e mediante pagamento de
bolsa de pesquisa e extensdo a estudantes do Ifes e/ou Institutos Federais parceiros, a servidores do
Ifes e a colaboradores externos.

8.8. Caso ocorra necessidade de trabalho em finais de semana ou feriados, podera o bolsista
desenvolver a carga horaria nesses dias, mediante a anuéncia.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1 Os candidatos deverao entregar os documentos a serem considerados para a prova de titulos da
pontuacdo do Anexo Il e documento comprobatério de requisitos minimos do cargo, em unico
arquivo no formato PDF, realizando envio dos arquivos no ato da inscricdo conforme item 3.

9.2 O candidato que ndo anexar os documentos comprobatdrios, conforme disposto no seu
curriculo da plataforma Lattes da pontuacdo do formuldrio do Anexo Il terd atribuido nota igual a 0
(zero) e sera desclassificado.

9.3 Os documentos deverdo ser escaneados a partir do original, em escala colorida, constando todas
as informagdes necessarias para atestar a veracidade do documento.

9.4 Cada documento sera considerado uma unica vez.

9.5 Todos os documentos expedidos em lingua estrangeira deverdo, obrigatoriamente, serem
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.6 Para efeito de pontuacdo, somente serdo aceitos os documentos que comprovem os titulos
(comprovantes) conforme Anexo Il.

9.7 Em quaisquer dos documentos mencionados no GRUPO 2 “Experiéncia Académica”, devera
constar o periodo de vinculo com a Instituicdo publica ou privada. A mesma atividade exercida em
diferentes instituicGes, em periodo concomitante, serd pontuada apenas uma vez, na que couber
maior pontuac¢do ao candidato.

9.8 Caso haja duvidas quanto a veracidade das informacbes constantes no titulo apresentado ou
caso essas informacdes sejam insuficientes, a banca examinadora desconsiderara o titulo.

9.9 O resultado preliminar e o resultado definitivo da pontuacdo de titulos serdo divulgados no site
oficial da Proex, conforme as datas no Anexo .

9.10 Para validacdo do curso de especializacdo na area a que concorre, o candidato devera observar
0s seguintes itens:

a) Diploma de conclusdo de curso em que conste a informa¢do de que o curso foi
realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagao (CNE) e carga
horaria;

b) Certificado ou declaragdo de conclusdo de curso, com a carga horaria,
obrigatoriamente acompanhada do histérico escolar, no qual conste a informagdo de
gue o curso foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao
(CNE), emitido no maximo seis meses antes da data da avaliacdo de titulos;

c) Caso o diploma, certificado ou declara¢do de conclusdo de curso nao se explicite que o
curso atende as normas do CNE, essa observacdo deverd vir em declaracdo fornecida
pela instituicdo, anexada a documentacao.

9.11 Na Experiéncia Prévia na area a que concorre, para concessdo da pontuacdo relativa aos
documentos relacionados nas alineas abaixo, somente serd considerada experiéncia, para efeito de
pontuagao:

a) Na iniciativa privada apresentar cépia das pdginas da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) com a identificagcdo do candidato e do contrato de trabalho.

b) No <caso de atividade realizada na administragdo publica apresentar
declaracdo/certiddo de tempo de servico, original ou cdpia, em que conste o periodo
(inicio e fim se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades desenvolvidas.



c) No caso de atividade de servico prestado como auténomo apresentar cépia de
contrato de prestacdo de servicos, com assinatura reconhecida em cartério da pessoa
que assina este documento, acrescido de declaragdo do contratante com assinatura
reconhecida em cartério da pessoa que assina este documento, na qual conste o
periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades
realizadas, ou, apresentacdo de cépia de todos os recibos de pagamento autébnomo
(RPA) relativos ao periodo trabalhado.

d) No caso de sécio de firma e/ou pessoa juridica, devera o candidato apresentar copia do
contrato social da mesma, registrado na junta comercial respectiva, ou quando for o
caso no respectivo conselho de classe, que comprove claramente sua participagdo na
mesma. Inclusive nos documentos apresentados deve ficar claro em que data foi
efetivada a sua inclusdo na respectiva firma e/ou pessoa juridica.

9.12 Para efeito de pontuacdo dos documentos citados neste Edital, estdgio, monitoria,
cargos/lotacdo honorificos, bolsa de estudo, atuagdo como bolsista em projeto, ou casos julgados
similares pela comissdo avaliadora, serdo considerados experiéncia profissional, desde que
corretamente apresentados a documentacdo que comprove o periodo, local, instituicdo cedente.
9.13 Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do quadro de
atribuicdo de pontos para a avaliacdo de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados neste Edital.

9.14 A veracidade dos documentos apresentados é de inteira responsabilidade dos candidatos.
Qualquer apuracao que leve a comprovacao de que n3do sao verdadeiros acarretard a eliminacdo do
candidato do certame e o encaminhamento dos documentos as autoridades competentes para
abertura de processo judicial.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. A aprovagdo para composicdo do cadastro de reserva no processo seletivo assegurard apenas a
expectativa de direito a vaga, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da Coordenacao do Projeto e Pré-reitoria
de Extensado do Ifes, bem como da respectiva disponibilizacdo financeira pelo programa, da rigorosa
ordem de classificagao e do prazo de validade do cadastro de reserva.

10.1.1. Os candidatos habilitados no cadastro de reserva ficardo como suplentes e poderdo ser
convocados a qualquer tempo, conforme interesse da Administracdo, dentro da validade deste
edital.

10.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do cadastro de reserva, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua
inscrigdo.

10.3. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento destas normas e no compromisso em
cumpri-las.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio dos resultados das etapas
de avaliagdo.

10.5. Serd excluido o candidato, que em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio
fraudulento ou meio ilicito.

10.6. Todas as duvidas relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas a Comissdo do
processo seletivo simplificado, por meio do e-mail: it2023@ifes.edu.br .

10.7. Os casos omissos serdo avaliados pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado para
composicdo do cadastro de reserva.

Vitéria (ES), 28 de marcgo de 2023.

Lodovico Ortlieb Faria Gabriel Potin
Pré-Reitor de Extensdo do Ifes Pré-Reitoria de Coordenador Geral do Projeto de Apoio a Iniciagdo
Extensdo - PROEX Tecnoldgica
Portaria n2 2258, 10 de dezembro de 2021 no ambito da Rede Federal (RFEPCT)

Portaria N2 3091, de 26 de dezembro de 2019



ANEXO | AO EDITAL N2 02/2023

CRONOGRAMA

ETAPA/ATIVIDADE

DATA

LOCAL

Publicagdo do Edital n2?
02/2023

28/03/2023

Enderego eletrdnico: https://proex.ifes.edu.br/editais

Inscricao

28/03/2023 a

Enviar documentos para o e-mail it2023@ifes.edu.br até as

04/04/2023 23h59.
Resultado parcial da 06/04/2023 Endereco eletrdnico: https://proex.ifes.edu.br/editais
analise de curriculo
Recursos ao resultado 07/04/2023 Enviar recurso para o e-mail it2023 @ifes.edu.br até as 23h59.
parcial
Homologacdo do 11/04/2023 Endereco eletrbnico: https://proex.ifes.edu.br/editais
resultado da andlise de
curriculo
Entrevistas 13/04/2023 Sera enviado link de reunido na plataforma Google Meet (ou
similar) por e-mail ao candidato com, no minimo, 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia.
Resultado das entrevistas |14/04/2023 Endereco eletrdnico: https://proex.ifes.edu.br/editais
Recurso ao resultado 15/04/2023 Enviar recurso para o e-mail it2023 @ifes.edu.br até as 23h59.
das entrevistas
Homologacdo do 17/04/2023 Endereco eletrdnico: https://proex.ifes.edu.br/editais
resultado final
Inicio previsto de a partir de Vitéria-ES / Reitoria do Ifes
execugdo das bolsas 18/04/2023 Linhares-ES/ Ifes Linhares




ANEXO Il AO EDITAL N2 02/2023

FORMULARIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

. Pontos Pontos
Descricao obtidos maximos

Grupo I: Titulos académicos 42
Especializagdo concluida, ministrada por institui¢do de ensino credenciada pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 horas. 12
Especializagdo em andamento, com carga horaria minima de 360 horas,
recomendado/reconhecido pela Capes. 5
Curso de nivel técnico concluido, ministrado por instituicao de ensino 10
credenciada pelo MEC.
Certificado de cursos ou participagdes em eventos relacionados a drea de
tecnologia e inovagdo e/ou extensdo tecnoldgica com carga horaria minima de 15
16 horas cada. Valor de 3 (trés) pontos por certificado de curso ou capacitagao.

Grupo lI: Experiéncia profissional 48
Exercicio de atividade remunerada (bolsista, estagiario, terceirizado, celetista
ou servidor publico) em institui¢do publica ou privada com valor de 1 (um) 24
ponto para cada més, sem contabilizar fragao.
Experiéncia de atuagdo em atividade de inovagdo e/ou extensdo (participacdo
ou coordenagdo), comprovado por meio do certificado de participagdo, com 24
valor de 1 (um) ponto para cada més, sem contabilizar fragdo.

Grupo lll: Produgio cientifica 10
Autoria ou coautoria de livro ou capitulo de livro publicado a partir do ano de
2017, com valor de 2,5 (dois, virgula cinco) pontos por livro ou capitulo de livro
publicado. Comprovante: Capa e ficha catalografica ou declaracdo de 5
publicacdo.
Trabalho cientifico publicado a partir do ano de 2017 em periddico com s
conceito Qualis, com valor de 1 (um) ponto por trabalho publicado.
Comprovante: carta de aceite, primeira e Ultima pagina do artigo.

Pontuacdo maxima total obtida 100




ANEXO 111 AO EDITAL N2 02/2023
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do CPF n@
residente a , candidato(a)
regularmente inscrito(a) para a SELECAO SIMPLIFICADA DE PESSOAL PARA ATUAR NA EQUIPE DE
APOIO ao projeto “Apoio ao desenvolvimento de projetos de iniciagdo tecnoldgica no ambito da
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica selecionados por chamadas publicas
voltadas as instituicbes da Rede” assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a) para a
funcdo de , entregar as atividades contratadas junto ao
projeto “Apoio ao desenvolvimento de projetos de iniciagdo tecnoldgica no ambito da Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica selecionados por chamadas publicas
voltadas as instituicbes da Rede”.

Além disso, declaro ter disponibilidade de no minimo 20 (vinte) horas semanais para trabalho
presencial na Reitoria do Ifes, dentro da carga horaria semanal a ser dedicada ao projeto. Outrossim,
declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultard em minha exclusao
do projeto “Apoio ao desenvolvimento de projetos de iniciagdo tecnoldgica no ambito da Rede
Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica selecionados por chamadas publicas
voltadas as instituicdes da Rede” e na inabilitacdo nos préoximos processos desse programa.

(ES), de de 2023




ANEXO IV AO EDITAL N2 02/2023
CRITERIOS DE AVALIAGAO NA ETAPA II

ENTREVISTA INDIVIDUAL

Etapas Critérios de avaliagio da Comissdo Pontuagdo | Pontuagdo
obtida maxima
1 Pitch pessoal apresentando seu curriculo pessoal, de no 10

maximo 2 minutos.

2 Comunicagdo e originalidade nas respostas, atento as 20
noticias e acontecimentos da atualidade, apresentando
conexao entre as respostas e dominio.

3 Capacidade de expor de maneira clara, objetiva e 30
consistente as ideias, com conhecimento sobre tecnologia,
inovacdo, gestdo de projeto e propriedade intelectual, além
de clareza em expor a motivagdo para ser bolsista em
projeto de inovagdo do Ifes.

4 Capacidade de argumentacgao diante das questdes 10
formuladas pela banca, com organizagao e referéncias as
respostas.
5 Criatividade e capacidade de agir sob pressdo, interesse em 30

crescimento pessoal, utilizagdo de exemplos e analogias,
desenvoltura e seguranca nas respostas, adequacao de
vocabulario e termos técnicos.

Total da Pontuagao Final 100




ANEXO V AO EDITAL N2 02/2023
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE

RECURSO

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE RECURSO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado do Projeto de Apoio ao Iniciacdo Tecnoldgica
(Edital N2 02/2023) do Ifes

Nome do(a) Candidato(a):
CPF:

Justificativa do candidato (razGes fundamentadas da solicitacdo do recurso. Se necessario acrescentar
outra(s) folha(s), que deve(m) estar rubricada(s).

Obs.: Preencher com letra de forma e enviar para o e-mail it2023@ifes.edu.br

de de

Assinatura do candidato

Ifes Reitoria - Av. Rio Branco, 50 - Santa Lucia, Vitéria - ES, 29056-264


mailto:it2023@ifes.edu.br
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