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EDITAL N2 02/2025 — MAPA/Enagro & Ifes

SELECAO DE BOLSISTAS PARA COMPOR EQUIPE DE APOIO O PROJETO
MAPA & Ifes - Programa de Modernizag¢do e Inova¢ao na Gestao de Pessoas do MAPA.

A Coordenacgdo do Projeto Programa de Modernizagao e Inovagdao na Gestdo de Pessoas do
Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA), nos termos do § 60 do art. 52 da Lei no
11.892/2008, assim como a Resolugdo do Conselho Superior n2 239, de 17 de maio de 2024,
e no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, por meio deste Edital, o processo de
selecdo de pessoal que atuard na Equipe de Apoio a Pesquisa e a Extensdo nas acdes do
projeto “Programa de Modernizagao e Inovagao na Gestao de Pessoas do MAPA.”.

O projeto tem os seguintes objetivos: i) Implementar métodos inovadores para promover a
integracao da equipe atual e dos novos servidores advindos do Concurso Publico Nacional
Unificado (CPNU), garantindo uma transicdo eficiente e uma adequag¢do as mudancas; ii)
Estruturar e Modernizar o Nucleo Pedagdgico e a Gestdo Académica da ENAGRO; iii)
Promover a melhoria continua dos processos pedagdgicos e garantir a adequac¢do as
diretrizes estabelecidas, assegurando que os colaboradores sigam as orientagdes
pedagodgicas e contribuam para a qualidade dos projetos educacionais; iv) Revisar as
diretrizes pedagodgicas, formando um banco de colaboradores qualificados e integrando
bolsistas para contribuir com as atividades da Escola Nacional de Gestdo Agropecudria
(ENAGRO); v) Promover capacitagdo em temas transversais e especificos, de acordo com as
diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), utilizando
abordagens modernas e inovadoras para desenvolvimento continuo de competéncias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital se destina a selecdao de bolsistas de extensdo e sera executado pela
equipe de Coordenacgao do Projeto, para fins deste edital.
1.2. A selecdo realizada no ambito deste edital terd validade por 9 (nove) meses sem
prorrogacao.
1.2.1. O bolsista realizard suas atividades conforme plano de trabalho, sendo
obrigatéria a manutencdo de contato eletrénico (e-mail e/ou aplicativos de
comunicacdo definidos pela equipe do projeto) para fins de supervisdo e execucdo das
tarefas. Além de garantir disponibilidade para reuniGes e entregas de atividades
dentro do cronograma estabelecido.
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1.3. Os candidatos deverdao acompanhar todas as etapas do processo seletivo pelo site da
Pro-reitoria de Extensdo do Ifes (https://proex.ifes.edu.br/editais).

1.4. A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio de bolsistas com o Ifes,
ou com qualquer parceiro do projeto.

1.5. Os pré-requisitos e atribuicdes dos(as) candidatos(as) estdo discriminados neste edital
através do Anexo I.

1.6. O pagamento de bolsas aos bolsistas que atuardo no projeto obedecera aos parametros
contidos no TED 01/2024 entre o Ifes e o Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA).

2. DAS VAGAS, REQUISITOS E RESPONSABILIDADES
2.1. O candidato deve possuir no ato da inscricdo, o perfil académico e profissional exigido e

experiéncia profissional na area de atuacdao como estabelecido no Anexo | deste Edital.
2.2. Aremuneracdo por area de atuacdo estd descrita no Quadro I.

Quadro | - Vagas, carga hordria e remuneragao

Fungao Vagas Carga horaria semanal Valor (mensal)

Apoio administrativo -
Analista de Comunicacdo 01 40h RS 4.500,00
Social

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do candidato no presente Edital de selecdo implica, por sua parte, total
conhecimento do teor deste Edital, bem como a aceitacdo do que nele esta contido.
3.2. O prazo de inscrigdo esta disposto no item 7.1. Cronograma do presente Edital.
3.3. Ndo sera cobrada taxa de inscricao.
3.4. O candidato devera:
3.4.1 Acessar o enderego eletronico (https://proex.ifes.edu.br/editais), no qual o

candidato terd acesso ao Edital completo.

3.4.2. Preencher e enviar completamente o formulario online através do link:
https://forms.gle/3Z2Em7QSv4z2)SRZ6 obrigatoriamente nas datas dos periodos de
inscricdo, conforme cronograma disposto no item 7.1.

3.4.3. As inscricdes deverao ser realizadas eletronicamente mediante preenchimento de
formulario de inscricdo no endereco: https://forms.gle/3Z2Em7QSv4z2JSRZ6.

3.4.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato a realizacdo da inscricdo e upload
dos arquivos na pagina.
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3.5. O candidato que ndo apresentar os documentos que comprovem a pontuagdo do Anexo
Il serd desclassificado.
3.6. O candidato que ndo apresentar a documentacdo obrigatdria completa no ato da
inscricdo, ou encaminhar apds o término do prazo estipulado ndo terd a sua homologacao.
3.7. Os candidatos deverdo entregar os documentos a serem considerados para a prova de
titulos da pontuagdo do Anexo Il e demais anexos, em Unico arquivo no formato PDF,
realizando upload dos arquivos no link de inscri¢ao.
3.8. O candidato que ndo anexar os documentos comprobatdrios da pontuacao do
formuldario do Anexo Il tera atribuido nota igual a 0 (zero) e sera desclassificado.
3.9. Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o/a
candidato/a que, a qualquer tempo:
a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;
b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafoldgico.
c) Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edital;
d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo;
e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo;
f) Ndo comprovar, no ato da inscricdo, a documentacdo correspondente a prova de
titulos.

4. DA SELECAO

4.1. O processo seletivo sera realizado exclusivamente por meio da anadlise dos documentos
apresentados pelos candidatos no momento da inscricao, conforme especificado:.
a) Copia de documento de identificacdo com foto;
b) Curriculo atualizado, no formato Lattes;
c) Comprovantes de titulacdo académica exigida no Anexo | deste edital (diplomas ou
certificados);
d) Comprovantes de experiéncia profissional;
e) Termo de compromisso para o cumprimento das atividades previstas, conforme
modelo disponibilizado no Anexo Ill deste edital.
4.2. Periodos da anadlise de curriculos encontram-se no item 7.1. Cronograma.
4.3. A andlise do Curriculo tera carater classificatorio e eliminatério e serdo computados
apenas os titulos constantes no Anexo Il deste Edital, mediante comprovagao documental,
gue caracteriza prova de titulos.
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4.4. O resultado final se dara pela soma aritmética entre as pontuagdes obtidas na andlise de
curriculos e experiéncia profissional.

5. DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. A classificagdo do Edital n2 02/2025 MAPA & Ifes para a sele¢do de bolsistas obedecera
a ordem decrescente do total de pontos obtidos na analise.
5.2. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:
5.2.1. Maior pontuagdo considerando a soma dos itens descritos na tabela do Anexo |l
em Experiéncia Profissional;
5.2.2. Se perdurar o empate no critério 5.2.1, maior pontuacao na formacdo académica,
e por fim, aquele candidato que obtiver a maior idade no periodo de sele¢do, no ambito
do art. 27, paragrafo Unico da Lei N2 10.741/2003.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1 A divulgacdo do resultado do processo seletivo simplificado ocorrerd em conformidade
com item 7.1.

6.2 O candidato poderd entrar com pedido de recurso quanto ao resultado das inscricdes e
da prova de titulo, devidamente fundamentado, devendo-se para isso utilizar formulario
préprio disponivel no link https://forms.gle/9ZFeA1kPyZuE4hd)8 em conformidade com o

cronograma, ndo sendo aceitos quaisquer outras formas.

6.3 O parecer da Comissdao sobre os recursos interpostos é irrecorrivel, ndo cabendo novo
recurso apos a divulgacao do resultado final da analise dos recursos em conformidade com o
item 7.1. do cronograma do presente edital.

6.4. O resultado final devera ser divulgado no site da Proex, conforme item 7.1. sendo
publicado no enderego eletronico (https://proex.ifes.edu.br/editais).

6.5. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 7.1 ou que forem
apresentados fora do prazo estabelecido serdo imediatamente indeferidos.

6.6. A decisdo a ser dada pela organizacdo do presente Edital de selecdo sera irrecorrivel,
consistindo em dltima instancia para recursos, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais.

6.7. O resultado final devera ser divulgado no site da Proex, sendo publicado no endereco
eletronico (https://proex.ifes.edu.br/editais).

7. CRONOGRAMA DA SELEGAO
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7.1. Os resultados das etapas intermedidrias e finais serdo divulgados conforme cronograma.
Os resultados parciais e final serdo publicados no site da  proex
(https://proex.ifes.edu.br/editais).

ETAPAS DATA

Publicacdo do Edital n2 02/2025 30/01/2025

Inscrigdes e Envio da documentacdo 30/01/2025 a
03/02/2025

Resultado Parcial a Analise de curriculo e experiéncia profissional 04/02/2025

Recursos ao resultado parcial 05/02/2025

Resultado dos recursos 06/02/2025

Resultado Final 07/02/2025

Inicio previsto de execugdo das bolsas 10/02/2025

8. DA CONVOCACAO E REMUNERACAO

8.1. A convocacgdo dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificacao.

8.2. A recusa ou auséncia de manifestagdao do candidato, apds a convocagao, implicara na
perda irreversivel da vaga e imediata chamada do préximo classificado.

8.3. A bolsa estd condicionada a disponibilizacdo dos recursos financeiros.

8.4. O pagamento das bolsas estd condicionado ao exercicio da fun¢do para a qual o
profissional foi selecionado.

8.5. Os profissionais receberdo a remuneracdo na forma de bolsa de acordo com a carga
horaria e valores definidos conforme Quadro | deste edital.

9. DAS ATIVIDADES

9.1. Os candidatos(as) poderdo ser convocados conforme a necessidade do Projeto, no
decurso do tempo de validade deste Processo de Selecao.

9.2. Os horarios, turnos e dias de trabalho ficam a critério da Coordenacdo do Projeto,
cabendo ao profissional acatar integralmente essas definicbes sob pena do seu
desligamento.

9.3. 0 afastamento do profissional das atividades do Projeto implica no cancelamento de sua
bolsa.
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato(a) implicarda no conhecimento e aceitacdo irrestrita das
normas estabelecidas neste Edital.

10.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados
das etapas de avaliagao.

10.2. Serd excluido o candidato(a), que em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar
meio fraudulento ou meio ilicito.

10.3. Todas as duvidas relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas a
Comissdo do processo seletivo simplificado, por meio do e-mail: dennis.ferreira@ifes.edu.br.

10.4. A inexatid3o das declaragdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscricdo.

10.5. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) que ndo forem selecionados ficardo no cadastro
de reserva e poderdo ser convocados/as dentro da validade deste Edital, caso a
Coordenacdo do Projeto julgue necessario.

10.6. O nao pronunciamento dos(as) candidatos(as) convocados(as) no prazo estabelecido
para esse fim autorizard a Coordenacdo do Projeto a exclui-los do processo de selecdo e a
convocar os candidatos seguintes.

10.7. Ainda que classificado, o(a) candidato(a) que se pronunciar impedido de assumir a
vaga a que concorreu no momento de sua convocac¢do pela Coordenagdo do Projeto, sera
automaticamente encaminhado para o final da listagem de classificacao.

Vitéria-ES, em 30 de janeiro de 2025

Dennis Cazeli Ferreira
Coordenador do Projeto
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ANEXO I - REQUISITOS, VAGAS E CARGA HORARIA SEMANAL

Fungao Formagao Carga Horaria | Atividades/Requisitos
Semanal
Apoio Graduacdo em 40h Atividades:

Administrativo
- Analista de
Comunicagao
Social

Publicidade e
Propaganda,
Comunicagao
Social ou areas
correlatas

Desenvolver e implementar estratégias de comunicacdo social e endomarketing voltadas ao
fortalecimento da imagem da unidade de gestao de pessoas.

Criar campanhas institucionais para engajamento interno e promogao da cultura organizacional.
Produzir, gerenciar e atualizar conteldos institucionais para a intranet de gestdo de pessoas e
demais canais de comunicagao.

Garantir a padronizagao da identidade visual e textual nos materiais institucionais.

Implementar melhorias na comunicacdo digital, garantindo acessibilidade e eficiéncia das
plataformas.

Criar materiais de apoio e campanhas de comunicacdo para eventos, garantindo engajamento e
alinhamento estratégico.

Elaborar campanhas para fortalecer os valores institucionais e promover um ambiente mais
inovador, inclusivo e participativo.

Contribuir para a estruturacdao de um plano de comunicac¢do para gestdao de mudancas.

Produzir relatérios técnicos sobre o impacto das acdes de comunicacdo desenvolvidas.
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Desenvolver e disseminar materiais instrucionais e campanhas para aprimoramento profissional na
area.

Requisitos:

Conhecimento avancado em ferramentas de design grafico (Adobe Photoshop, lllustrator,
InDesign).

Experiéncia na criagdo e gestao de conteuldo digital alinhado as diretrizes institucionais.
Capacidade de planejamento estratégico de comunicacdo para apoiar processos de transformacdo
organizacional.

Habilidade na analise de métricas e indicadores de comunicagdo para avaliagdo de impacto das
agoes.

Producao de relatdrios técnicos sobre as acdes implementadas, com base em dados e indicadores
de desempenho.

Habilidades:
Proatividade, trabalho em equipe, Gestao do tempo, capacidade de anadlise e visao sistémica para
alinhar a comunicagao as estratégias institucionais.
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ANEXO II - CRITERIOS PARA SELECAO DOS PARTICIPANTES

DISCRIMINAGAO PONTUAGCAO LIMITE DE
PONTOS

Diploma/certificado da formacdo exigida para o 10 10

cargo

Experiéncia Profissional na drea de atuagdo (Ex.: 5 por ano 50

portarias, declaracgdes, comprovante de

habilitacdo/acesso ao sistema, relatdrios de

atividades)

Curso de aperfeicoamento na area de atuacdo 1 ponto a cada 20h 40
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a)

do CPF n9 , residente a

)

candidato(a) regularmente inscrito(a) para o Edital n2 02/2025 MAPA & Ifes para sele¢do de
bolsitas do projeto Programa de Modernizacdo e Inovacdo na Gestdo de Pessoas do MAPA,
assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a) para a funcdo de

, cumprirei com as atividades a mimdesignadas, e tenho

ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusao do

projeto.

() de de 2025.




