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No dia seis de abril de dois mil e dezoito, rewsgua Camara de Extensdo do Instituto Federal doitesp
Santo, sob a presidéncia do Pro-Reitor de Extemsatessor Renato Tannure Rotta de Almeida, com a
presenca dos seguintes membros: chapi do Ifes, os senhores Thiago Bernardo de Souzeaantati
Candeia da Silva, Antdnio Luiz Pinheiro, Jocéliard\b Barcellos Vargas, Anderson Fioresi de Sousa,
Julio Cesar Nardi, Wallas Gomes Zoteli, LarissadéatdSouza Vieira, Geovani Alipio Nascimento Silva,
Waylson Zancanella Quartezani, Ediu Carlos Lopemds Fabricio Ribeiro Tito Rosa, Marcelo
Monteiro dos Santos, Cleidson da Silva Oliveiralnfar Luiz Vassoler, Ednéia Nunes da Silva,
Wanderson Romao, Christian Mariani Lucas dos Santos; dos representantes do Forum de Integracado
Escola-Empresa-Comunidade(FIEC), Andra Freitas dos Santos, Luiz Rafael Resende da Silva; da Proex,
Rodolpho da Cruz Rangel; dos convidados, Vénia Silvares Marquiori, Cristina Mota Damasceno, Simone

Biral dos Santos, Humberto Henrique Ramos BrottéépJPaulo do Carmo, Anna Christina Alcoforado
Corréa, Suzana Grimaldi Machado, Amanda AlmeidarésoaRenato inicia a reunido as 13:50 e
cumprimenta a todos. Ele apresenta a propostaute, glicita a inclusdo do informe b, Resultado do
edital de selecdo da banca de avaliacdo institagientambém a inclusdo do item, Encaminhamento de
solicitacdo conjuntamente com a CPPG para revigamuohposicdo do CEPE, apds explicacao e votacao,
as propostas de inclusdo de pauta sdo aprovadas, a@autal) Informes - “a” Diretrizes para o Edital

de Bolsas de Extensao‘b” Resultado do Edital de sele¢do da Banca de Avaliagdo Institucional; 2)
Encaminhamento de solicitacdo (conjunta com a CPPQGara revisdo da composicdo do CEPE)
Avaliacao de resultados de acdes de extensat” Atualizacdo da ON 01/2017 estabelecer diretrizes
para os procedimentos de acompanhamento de ac@edetsdo nos campi pelos gestores locdais -
Atualizacdo da ON 01/2017 forma de apresentacaaetddrios de acbes de extensdo(prazos e
formularios) -“c” Atualizagdo da ON 01/2017 acompanhamento de ac¢bes de extensdo pela Proex; 4)
Revisdo da regulamentacdo de cursos de extensdoa’ ‘Atualizacdo da ON 01/2017 — revisdo e
inclusdo do formulario de reoferta de cursos deresd@o -b” Atualizacdo da ON 01/2017 previsédo de
prazos inerentes a oferta de cursos de extensdo vpabilizar o atendimento por outros setores

envolvidos - “c” Atualizagdo da ON 01/2017 procedimento de matid@)l Diretrizes para o
Planejamento do Exercicio 2018/2 “a” Planejamento de atividades de programas e projetos
Planejamento de Oferta de Cursds™ Calendario de eventos. Renato inicia o itBmnformes - “a”
Diretrizes para o Edital de Bolsas de Extensdo @acmea que houve duas reunides, por Web

Conferéncia, do Comité do Paex para revisdo dalediit ano passado e adequagdes de acordo com as



sugestdes indicadas. Ele ressalta que a analiseittopelo Comité do Paex, pois a Camara de E&tens
havia delegado ao comité, e nesta reunido, a pepavaliar as diretrizes. Jodo Paulo fala condase

a classificacdo das bolsas de extensdo em relagdo as linhas de apoio de acordo com o recurso disponivel;

sobre a inclusdo do formuldrio de autoavaliagdo de curriculo; fala ainda que as propostas de extensdo
inclusas na lista de acfes inadimplentes ndo padgrorrer as bolsas de extensdo, e 0 maior peso da
avaliacdo do proponente, se dara como coordenadpamicipante de acdes de extensdo valorizando a
experiéncia do proponente com acbes de extens@opdffjunta se ha algum questionamento, sem
manifestacdes. Ele continua e fala do acompanhanagenplano de trabalho e relatério dos bolsistas e
suspensdo da bolsa apds noventa dias de inadingl&oéo Paulo continua e diz que o edital sera
lancado dia dezesseis de abril e a apuracdo diadsdinal serd no dia dois de julho, o cronograma
apresentado a todos, ndo ha perguntas. Em segeidddpassa a palavra a Humberto que inidgiano

1 - Informes"b” Resultado do Edital de selecdo da Banca de Adliagstitucional, ele fala que foram
guinze servidores inscritos e cita o0 nome dos cammgnciona que estd conferindo se algum dos
candidatos tem pendéncias na entrega de relagpercebeu ainda que todas as areas tematicas foram
contempladas. Em seguida pergunta se ha algumdaj®@m manifestacbes. Anna Christina pergunta
quando vai ser divulgado na pagina da Proex otezBuldo Edital de Sele¢do da Banca de Avaliacéo,
Humberto responde que provavelmente na proximansiegigeira. Renato agradece a Humberto e diz que
foi um processo positivo pois o numero de partitips foi dentro do esperado e acredita que sdr fei
um bom trabalho. Renato iniciaitem 2, Encaminhamento de solicitagdo (conjunta com a@)Rfara
revisdo da composicdo do CEPE, ele diz que o ARdréero, Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao,
informou que a CPPG, Camara de Pesquisa e Pésdgaudentificou um desequilibrio da pesquisa,
da pods-graduagcdo e também da extensdo na repgEsentto CEPE, desse modo, houve o
encaminhamento da CPPG no sendo de encaminhareamgnte do CEPE, o Reitor do Ifes, uma
manifestacdo conjunta com a extenséo para que pegsar a composicdo do CEPE estabelecida no
regulamento deste conselho, apos apreciacéo, agteo@ aprovada. Ntem 3, Avaliacéo de resultados

de acOes de extensdo, Renato diz que ja foi asslenteunides anteriores os seguintes itéas:
Atualizacdo da ON 01/2017 estabelecer diretrizes ps procedimentos de acompanhamento de agdes de
extensdo nos campi pelos gestores locdls -Atualizacdo da ON 01/2017 forma de apresentacdo de
relatorios de acoes de extensdo(prazos e forms)ario” Atualizacdo da ON 01/2017 acompanhamento
de acBes de extensdo pela Proex. Renato enfatza motivo das discussbes é a evolucdo do processo
de institucionalizacdo da ON 01/2017, em seguigarége uma linha do tempo sobre as evolucdes que a
orientacdo normativa ja sofreu e neste ano foitifiesdo, em reunides da Caex, a necessidade de
avancos no acompanhamento de acBes e na avaliacdiesultados, a dificuldade para coleta de
indicadores confirmou o fato devido a algumas diflades de registro dos dados a partir dos redatori
disponiveis. Renato mostra algumas sugestdes paiézacdo da ON 01/2017 que atualizada serd a ON
01/2018. Em relacdo ao acompanhamento das acbefdrio diz que a implantacdo do SIGAA vai
potencializar a efetividade no acompanhamento ¢iagéa, trazendo celeridade e outros beneficios.
Renato sugere sobre a forma de apresentacdo déricelamo item 7.1, “a” da normativa, quanto aos
projetos eventos e prestacdo de servicos a apaedentlo relatorio, apds o final da execucdo de cada
acdo, ¢ em até, trinta dias apos a data de encerramento das atividades das agdes; quanto a cursos a

apresentagdo do relatorio final em até trinta dj@ss o encerramento da ultima turma. Larissa p&gun



se os relatérios de projetos na pratica seriamisinBanato diz que o ideal, caso o projeto ultrsgasn

ano, seja produzido um relatério no final do andioJpergunta, caso um projeto comece no més de
outubro, se em quinze de dezembro seria necessation relatorio, Renato diz que sim, pois é precis
ter todos os dados para compor o relatério de geka acbes de extensdo no minimo com frequéncia
anual para contabilizar os indicadores e alimentaglatorio de gestdo do campus, da proex e dodfes
diz que esta aberta a discussao. Fabricio menaignportancia do Edital do Paex estar em concordanc
com a Orientacdo Normativa em relacdo aos perided@presentacao de relatério, Renato esclarece que
o edital de bolsas detalha somente o relatérioatisistas, e por falta de prestacdo de contas os@cu
pode ser suspenso e isto ja consta na normativentaato, ndo havia sido aplicado. Renato diz quae p
melhorar o texto para esclarecer sobre os relatdiriais e parciais mas a ideia central €, todal fite

ano, ter um relatério parcial do que estiver enteg&o e o relatoério final seria apresentado enriaté

dias ap6s o término da acdo. Renato ressalta @s®, $eja aprovada a proposta, sera abolida a
obrigatoriedade de relatério semestral e enfatiea @ relatério € uma forma de registro das ativedad
mas ndo deve ser a Unica forma de acompanhamentgdes. Larissa pergunta se no edital de bolsas os
relatorios de planos de trabalho permanecem seagigdRenato diz que para o bolsista € um relatério
parcial no sexto més e um relatério final no Ultinm@s, a proposta do item 7.1 referente ao
acompanhamento das agfes cadastradas € aprovadaghice, Renato diz que o item 7.2, descreve o
que o relatério precisa conter na estrutura do dtirio, exceto os anexos, e sugere alteracao raaHet

do item 7.2 que torna obrigatorio o registro despnca e/ou o registro fotografico de execugdo das
atividades que antes era opcional. Ele explica poitancia da materialidade do registro para os
processos de auditoria quando ocorrerem; Gilmar sugere um lugar, como o Google Fotos, para divulgar

os registros fotograficos das acdes, Renato diz s importante uma interacdo maior entre a
comunicagao institucional e as acbes de extens@& ghaulgacdo profissional, pois um registro
fotografico para comprovar a execugdo da atividgue, vezes, ndo seria 0 mais indicado para
divulgacdo. O pro-reitor faz um predmbulo sobreomit® estratégico da politica de comunicagédo que
avalia os planos de comunicacdo dos campi e dizogugestores de extensdo precisam se posicionar
guanto a divulgacédo das acgles, pois a falta déilidside prejudica o senso de reconhecimento do
trabalho realizado e afeta negativamente a motivags envolvidos. Waylson diz que sempre lanca
noticia das acdes de extensdo no site do campusjadie ressalta a importancia do trabalho de
divulgacédo para a comunidade. Renato diz que gaostaie Gilmar tivesse um ponto de informe na
préxima reunido e explicasse a forma de acompanitantdas acdes implantadas no Campus Serra, 0
professor Gilmar aceita a proposta. Larissa sugev&r imagens junto aos relatérios pelo File Sende
no entanto, alerta que as fotos tem um prazo pstareen disponiveis, Renato diz que é possivel
comprovar se o documento foi baixado pelo destilwaéao File Sender é um recurso disponivel a todos
Giovani fala sobre problemas com Hotmail e Ren&ade estd sendo tratado pela DTI. A letra “h” do
item 7.2 é aprovada conforme a proposta inicial. &guida Renato sugere a inclusdo da letra “d “do
item 7.3: informar os indicadores de cada acaoxtensdo a Proex, referente aos relatérios aproyados
em sistema de coleta de indicadores de extensitodéitnal gerenciado pela Cgaex/Proex. Ele ressalt
importancia de ter os indicadores a partir dos galborelatdrios e ndo de cadastro das acdes patarma

a fidelidade dos dados ao que foi executado e péoas o que foi estimado quando de sua proposi¢ao.

Julio pergunta se é possivel ter acesso aos dadasidadores pos-coleta, Renato menciona queniai u



experiéncia inicial a coleta de dados de indicaldeeano passado. Larissa concorda com Julioataoli
gue a Cgaex envie periodicamente os resultadoslatiess inseridos, Renato sugere que ao final do ano
ou no inicio do ano seguinte seja gerado um rétatiir ano anterior e feita a divulgacdo complets. do
resultados, ele explica que néo foi divulgado nesteeriéncia inicial devido a problemas na alimgiba

de dados pois verificou-se falta de consisténcia parte dos dados vieram dos cadastros, ou $&ja, s
estimados, parte sdo provinientes de relatériasaomplando o que foi efetivamente realizado. Assim
proposta € aprovada. Em seguida Renato iniciano t&.1 e menciona que a ideia é retirar o Comité
gestor do Paex como instancia de recurso e inaedoordenacdo da Cgaex amparada pela decisédo
colegiada da banca institucional de avaliacdo tene&o, ressalta que as adequacgdes S0 necegsmias
ajustar a orientacdo normativa a nova estrutura apiacdo da banca de avaliacdo, em seguidatidRena
concede a palavra para as manifestacfes das sgdsafissa questiona a necessidade de tramitacdo d
processo fisico, Renato diz que alguns documedmeiscaminhados por e-mail, no entanto, o processo
fisico fica no campus e é relevante pois ele contios os documentos da acdo, Larissa concorda e o
item 7.5.1 é aprovado. Em seguida Renato explica jquexistia na normativa, no item 7.6, as
implicacdes caso o coordenador ndo entregue drielaGilmar lembra que foi discutido na Caex a
possibilidade de n&o emitir certificado para ogipgantes mas nao foi aprovado, ficou definid@xid

para nao emitir certificado da equipe executora; Cleidson sugere que, caso o proponente nao entregue o
relatorio, ele ndo podera cadastrar nova agdoadessia, Renato propde na letra “d” do item 7.6 a
aprovacgao dos relatorios sdo requisitos indispeisavinstitucionalizacdo de novas acdes de exiensa
na condi¢do de proponente. Em seguida Renato nmengiee foi discutido pelo corpo técnico da Proex,
na letra “a” do item 7.6 a importancia de inclueda consta e certiddes negativas no escopo de
comprovacdes para os membros da equipe executsracdas de extensdo, Gilmar concorda, Fabricio
diz que acha complicado a “penalizacdo” de todapegde execucéo, tendo em vista que em muitos
eventos e cursos, temos ministrantes externos iqgagid impedidos de receber a certificagdo caso o
relatério ndo seja entregue, Renato esclarece igda” do item 7.6 se refere a quem é corresgosl

na producao dos relatorios e dificilmente um pedesé externo contribuird com a redagéo do retatfai
acao, ele diz que o relatorio precisa da colaboragftoda equipe executora. Larissa concorda com
Fabricio e diz que os estudantes precisam doicadd para cadastro de horas complementares, Fabric
diz que o SRC trava o certificado de toda equipecetora, Gilmar menciona que compartilha da
preocupacdo de Fabricio mas percebe que algunsler@miores, ndo havendo “pressdo”, somente
apresentam o relatério quando desejam. Jalio cdacoom Gilmar, Jodo Paulo diz que muitos ndo
apresentam o relatério, Cleidson também concorda@itmar, Gilmar esclarece a Larissa que os alunos
participantes das ac¢des poderdo ter os certificadidos. Renato diz que a letra “a” do item 7té ¢
toda equipe executora: bolsistas, voluntarios, mmesmbe equipes organizadoras e outros, dessa forma,
sugere dois encaminhamentos, limitar parte da egeXpcutora ou tratar toda a equipe executora como
responsavel pela elaboracdo do relatério. Aposussm verifica-se davida dos participantes, Renato
sugere que este ponto seja discutido na proxim@adeypois a discussao ndo esta chegando em proposta
de texto, Gilmar sugere que 0s gestores conversenpooponentes de projetos de extensdo do campus e
verifiquem os sentimentos deles, caso néo for piglona emissao dos certificados antes da entrega do
relatorio final; Renato ratifica a proposta de Gilmar e acha muito importante a discussdo no campus, bem

como, dar publicidade dos resultados. Apos votac@iem 7.6 fica para proxima reunido. No item 7.8



Renato mostra sugestdes para o acompanhamentQd#ssdie extensdo mas entende que os gestores de
extensdo precisam opinar intensivamente pois € dind@mica de trabalho do campus, ele 1& o item
completo e faz algumas explicagbes. Em seguidaedaabma votagdo para verificar se delibera nesta
reunido ou na proxima, apos votacdo a maioria ded@liberar na préxima reunido. Renato pede que,
para préxima reunido, registrem as sugestdes ro fra uma discussdo ainda mais produtiva da
orientacdo normativa 01/2017. Gilmar fala da syzeg&ncia quanto ao acompanhamento de acfes em
seu campus e Renato diz que ele poderé trazédedrana reunido da camara, Gilmar diz que estara em
férias, mas o seu substituto podera apresentagt®emenciona que o0s outros campi também poderéo
compartilhar suas experiéncias. Larissa pergungxisée um guia para orientacdo ao proponente quant
ao cadastramento de acdes de extensdo, Jodo Pagleed material visual ja comegou a ser produzido
para ser disponibilizado em forma de banner, floxaog e um procedimento operacional padrdo. Renato
agradece o trabalho da equipe da Coordenadorid @erAcdes de Extensdo, diz que a equipe sera
coordenada a partir de agora pelo Jodo Paulo,geelece todo o empenho do Humberto enquanto
coordenador, pois foram difundidos conceitos etabmuitos caminhos durante sua gestdo, e menciona
gue sua sucessdao foi solicitada pelo préprio servjgbis Humberto pretende se dedicar no momento a
sua formacao académica, como parte do desenvoltondensua carreira como servidor do Ifes. Renato
diz que o servidor Jodo Paulo é engenheiro de pémda vai complementar os trabalhos ja realizados e
estara na coordenacdo da Cgaex, em contato cos ¢aedpestores pois todos somos uma grande equipe.
A Camara deseja boa sorte ao Humberto e ao Jodm, Plaunberto agradece aos elogios e menciona que
foi um periodo de vivéncia maravilhoso, Jodo Paaiobém agradece a todos. Renato passa a palavra a
Anna Cristina e inicia @em 4, Revisdo da regulamentagéo de cursos de exterfadcAtualizagdo da

ON 01/2017 — reviséo e incluséo do formulario defea de cursos de extensath* Atualiza¢éo da

ON 01/2017 previsédo de prazos inerentes a ofertand®s de extenséo para viabilizar o atendimemtto p
outros setores envolvidose” Atualizagdo da ON 01/2017 procedimento de matjcela menciona que

a reoferta iniciou devido a pedidos de pessoa®fgreavam uma turma e verificaram que tinha demanda
para uma proxima turma, e questionavam se podssiacumesmo processo para a oferta do curso, assim,
para atender a demanda, foi criado um formuléricedderta, no entanto, ressalta que se mudar os
conteudos do projeto de curso ndo pode ser umarteofAnna Christina apresenta as atualizacdes no
formulario de reoferta e pede que os gestorestastecampus, ela continua e enfatiza a importatzia
contato com o pedagdgico do campus pois se houuda ravasdo é necessario mudar a estrutura do
curso e nao seria reoferta. Em seguida Anna Qhaistpresenta o guia para consulta sobre procediment
de reoferta e pede a contribuicdo de todos. Gealiamjue alguns cursos gque ofertou preferiu fapeon
projeto porque os componentes curriculares sdmfuinna Christina menciona que a reoferta indica
gue tudo foi em conformidade da primeira vez, halardiscusséo sobre a efetividade da reoferta,asilm
diz que abrir novo processo ndo € mais burocrddinoa diz que pensa o mesmo mas houve pedido de
reoferta em casos especificos, Gilmar mencionaageeferta de curso pode indicar um curso regelar,
ele propde nao trabalhar com reoferta. Geovanindefglue ha alguns casos interessantes de reoferta e
exemplifica, Anna Cristina diz que os dados do fdério foram a partir de experiéncias. Em seguila h
uma ampla discussdo e Anna Christina diz que éisoredinhar o entendimento de reoferta, Renato
concorda e diz que o guia precisa ser precedidandeentendimento Unico e com isso ajustar a

Orientacdo Normativa, no anexo, para colocar o @tmale reoferta de maneira clara buscando um



contorno que delimite o que pode ou ndo ser reof&enato propde continuar em outro momento e
trazer algo mais fechado para deliberar, os membefiem adiar a deliberacdo sobre este item.
Referente adtem 5, Diretrizes para o Planejamento do Exercicio 2018/2” Planejamento de
atividades de programas e projetdb™ Planejamento de Oferta de Cursds’- Calendério de eventos,
Renato diz que o planejamento € visto indiretamemetodos os pontos de pauta. Renato passa as
consideracfes finais, Gilmar diz que a reunidaoVigelb conferéncia foi proveitosa, Renato agradede e d
gue devemos buscar meios de maior interacdo. Hiredsa Freire Ramos Couto, lavrei a presente ata,

submetida a aprovacéo de todos os presentes.ayit@mve de marco de dois mil e dezoito.
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