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No dia nove de mar¢o do ano de dois mil e dezoito, reuniu-se a Camara de Extensdo do Instituto
Federal do Espirito Santo, sob a presidéncia do Pro-Reitor de Extensdo, professor Renato Tannure
Rotta de Almeida, com a presenca dos seguintes membros: dos campi do Ifes, os senhores Thiago
Bernardo de Souza, Tatiana Candeia da Silva, Heyder Vagner Ramos, Antonio Luiz Pinheiro,
Jocélia Abreu Barcellos Vargas, Anderson Fioresi de Sousa, Julio Cesar Nardi, Wallas Gomes
Zoteli, Larissa Haddad Souza Vieira, Geovani Alipio Nascimento Silva, Waylson Zancanella
Quartezani, Ediu Carlos Lopes Lemos, Fabricio Ribeiro Tito Rosa, Marcelo Monteiro dos Santos,
Cleidson da Silva Oliveira, Gilmar Luiz Vassoler, Eglair Carvalho, Ednéia Nunes da Silva, Nelson
Martinelli Filho, Philipe Domingos; dos representantes do Forum de Integracdo Escola-Empresa-
Comunidade(FIEC), Luiz Rafael Resende da Silva; da Proex, Elizangela Campos da Rosa Broetto,
Rodolpho da Cruz Rangel; dos convidados, Sheila Siqueira da Silva, Vania Silvares Marquiori,
Simone Biral dos Santos, Luiz Antdnio da Silva, Janio Gloria de Oliveira, Késia Zoteli de Oliveira
Delevedove, Ana Paula Candido Gabriel Berilli, Bilirrelli da Cunha Monte, Humberto Henrique
Ramos Brotto, Jodo Paulo do Carmo, Izabella Bicalho Miranda, Michele de Lima, Anna Christina
Alcoforado Corréa. Renato inicia a reunido as 13:58 e propde intercalar reunides presenciais com
reunides por web conferéncia da Camara de Extensdo, ajustando também com as reunides da
Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo pois alguns membros participam das duas Camaras, todos
concordam, em seguida menciona a proposta de pauta: 1) Informes - “a” Coleta de Indicadores de
Extensao - “b” Relatorio de Gestao 2018 - “c” Relatorio de Cursos Ofertados por Ano nos Campi -
“d” Apresentacao do Mapa da Politica de Assisténcia Social no Espirito Santo; 2) Diretrizes para
Regulamentacdo de Visita Técnica — Processo n°23151.001602/2017-11; 3) Homologacdes e
Aprovacées da Camara de Extensdo - “a” Programa de Extensdo em Rede “Iniciagcdo e
Aprimoramento de Modalidade Esportiva”-Processo n°23147.005703/2017-11 - “b” Criacdo do
Nucleo Incubador de Linhares — Processo n°® 23155.000101/2018-50; 4) Prazo para Envio de



Folha de Pagamento de Bolsistas e Forma de Acompanhamento; 5) Avaliacio de Resultados
de Acbées de Extensdo - “a” Atualizagdo da ON 01/2017 — estabelecer diretrizes para os
procedimentos de acompanhamento de agdes de extensdo nos campi pelos gestores locais - “b”
Atualiza¢ao da ON 01/2017 — forma de apresentacao de relatorios de acdes de extensdo (prazos e
formularios) - “¢” Atualizagdo da ON 01/2017 — acompanhamento de a¢des de extensdo pela Proex;
6) Revisdo da regulamentacio de cursos de extensao - “a” Atualizacdo da ON 01/2017 — revisao
e inclusdo do formulédrio de reoferta de cursos de extensdo - “b” Atualizagdo da ON 01/2017 —
previsdo de prazos inerentes a oferta de cursos de extensdo para viabilizar o atendimento por outros
setores envolvidos - “c” Atualizagdo da ON 01/2017 — procedimento de matricula; 7) Diretrizes
para Planejamento do Exercicio 2018 - “a” Planejamento de Atividades de Programas e Projetos
- “b” Planejamento de Oferta de Cursos - “c” Calendério de Eventos. Renato diz que apesar da
pauta extensa os assuntos que nao forem contemplados nesta reunido serdo discutidos nas proximas
reunides. Ele inicia o item 1) Informes - “a” Coleta de Indicadores de Extensdo. Renato faz um
breve relato da discussdo que ocorreu na Caex sobre os indicadores no segundo semestre do ano
passado. Diz ainda que, apos discussao sobre os indicadores, foi encaminhado um formulério on-
line para realizar a coleta com o objetivo de construir um relatério de gestdo focado nos resultados,
estes indicadores foram reunidos no formulério on-line para que o gestor de extensdo, ao avaliar um
relatorio final da agdo, ou até mesmo no final do ano, disponibilize na plataforma o que foi de fato
realizado, dentro do que foi apresentado nos relatorios pelos proponentes. Renato pede a Jodao Paulo
para fazer um resumo dos pontos que identificou, analisando os resultados, Joao Paulo ressalta que
todos os campi estiveram envolvidos dando um feedback e os formularios que foram encaminhados
dos campi foram confrontados com os dados do SRC. Ele cita os problemas: em alguns casos as
respostas tém sido enviadas tendo como base o formulério de cadastro e esses dados ndo refletem a
realidade do que ocorreu na agao, isso atrapalha no levantamento dos indicadores, ele pede para que
os gestores encaminhem os dados do relatorio de execugdo para confronta-los; ele menciona que
também havia a¢des que ndo foram executadas e estavam cadastradas no sistema dando a impressao
que a acdo estava em andamento, ele pede que seja encaminhado a Cgaex um relatorio caso a agao
ndo seja executada para retirada do sistema. Jodo Paulo ressalta que para gerar indicador deve-se
trabalhar com o que foi executado na agdo e ndo o que foi planejado. Cleidson diz que algumas
acoes realizadas no campus ndo tiveram o relatério de execugdo encaminhado pelo coordenador,
apesar de ter sido solicitado, dessa forma, foram encaminhados os dados indicados inicialmente
pelo proponente e o desafio no momento ¢ chegar no final do ano sem pendéncias. Renato diz que ¢
necessario criticar os nossos processos de acompanhamento e de apresentagdo e avaliagdo de

resultados, pois ainda ndo foi discutido com profundidade. Ele relembra que o formulario de



Cadastro foi discutido amplamente na Caex e ficou constatado que era invidvel simplificar mais o
formulario, enfatiza que a instituicdo ndo ¢ avaliada pelo que se pretende fazer e sim do que ela
realiza e isso deve ser baseado em planejamento, acompanhamento da execucdo e avaliagdo de
resultados. Renato cita ainda o processo de acompanhamento realizado nos cursos de ensino e diz
que a extensdo precisa também construir um processo de acompanhamento de atividades, avaliagdo
e apresentagdo de resultados, porque ¢ necessario demonstrar materialidade do que a instituigdo
entrega para a sociedade e para todos os 6rgaos da administragdo, as informagdes sobre a execugao
das agdes chegam em padrdes muito diferentes dos campi e com base na coleta de dados dos
indicadores € preciso tornar o processo mais fluido, interativo, processual e menos burocratico,
porque hoje o relatério de execucdo ¢ a ferramenta utilizada para materializar a realizagdo das
atividades extensionistas, pois ndo ha uma acao sistematica para dar visibilidade a execucgdo das
acoes e isso precisa ser construido. Ele solicita que seja um ponto prioritdrio na reflexdo e nas
discussdes da Caex neste primeiro semestre para que no meio do ano se tenha uma proposta que
prime pela interagdo entre as pessoas, visibilidade dos resultados e uma documenta¢do o mais
simples possivel, no entanto, esta documentacdo deve ser produzida pois ¢ indispensavel a
prestagao de contas com base nos documentos gerados. Renato continua e inicia o item 1- Informes
“b” Relatorio de Gestdo 2018, diz que no relatério de gestdo de 2017 ndo foram utilizados os
indicadores devido aos problemas ja citados anteriormente, sendo entendido que a coleta de
indicadores ¢ um caminho e estamos construindo. Renato diz que gostaria que o relatorio de 2018
fosse construido na filosofia de uma nova forma de acompanhamento de atividades, apresentagdo e
avaliacdo de resultados ele pergunta se a camara estd de acordo, pois ¢ a Camara de Extensdo que
legitima as orientagdes, sendo que o objetivo € ter um relatoério cada vez melhor pois ja houve
grande contribui¢do. Marcelo pergunta qual ¢ a periodicidade da coleta de indicadores, Renato diz
que a coleta foi criada para ser por agdo, Joao Paulo diz que se a planilha for alimentada por agao no
final sera mais simples gerar o relatdrio de gestdo. Renato questiona se o foco serd somente na
questdo documental ou se serd produzido uma dindmica de interagdo entre as pessoas do campus,
ele pede que em seus campi realizem o relatorio de gestdo em 2018 fundamentado na coleta de
indicadores em fluxo continuo, que nao se acumule. Joao Paulo diz que ao gerar esta sistematica o
relatdrio estara pronto ao final do ano. Cleidson ressalta que ¢ um problema a falta de recursos para
extensdo e os indicadores sdo um instrumento para demonstrar a contribuicdo da extensdo no
campus e chamar a atencdo para as acdes de extensdo. Renato ressalta que as informagdes
qualificadas sao fundamentais para a gestdo conquistar recursos para a extensdo tanto interna
quanto externamente. Em seguida Renato anuncia o item 1- Informes “d” Apresentacdo do Mapa

da Politica de Assisténcia Social no Espirito Santo, e apresenta Cristina, Assistente Social na



DIREC, menciona que o Mapa ¢ uma ferramenta que ajuda a localizar potenciais parceiros e
demandantes. Ele passa a palavra a Cristina que menciona que o Mapa foi criado desde Junho do
ano passado, e existe uma equipe sempre atualizando os dados, ela faz uma simulacdo com o
municipio de Sao Mateus € menciona os equipamentos do Mapa. Cristina mostra ainda a estatistica
dos municipios quanto as questdes politicas de assisténcia social e se coloca a disposi¢dao caso 0s
campi necessitem. Diz ainda que encaminhard a apresentacdo aos membros. Renato ratifica a
importancia do Mapa para idealizacdo de projetos e busca de parceiros, em seguida ele passa a
palavra a Anna Christina. Ela inicia o item 1-Informes “c¢” Relatorio de Cursos ofertados por ano
nos campi, e diz que foi uma demanda que surgiu na reunido da Camara de Extensdo para verificar
o impacto quanto ao numero de pareceres pedagodgicos dos cursos, Anna Cristina menciona que 0s
dados sao dos cursos cadastrados no SRC e nao significa que foram concluidos, ressalta que a maior
parte dos pareceres pedagdgicos no ano passado foram realizados pela assessoria pedagdgica da
Proex, pois somente no final do ano foi definido pela Caex que o parecer pedagogico seria dado no
campus. Anna Christina continua e diz que, de acordo com a tabela de cursos, ndo ha um impacto
significativo na maioria dos campi quanto ao parecer pedagogico, dada a quantidade de cursos que
se observa. Enfatiza que a tabela indica o numero de propostas de cursos e explica que existem
cadastros de cursos que ndo indicam a sua finalizagdo mesmo com prazo de término vencido. Para
esses casos ela sugere criar um status de suspenso ou pendente. Renato ratifica que a falta de
informacao prejudica a analise dos dados e concorda com a ideia do status suspenso nos seguintes
moldes: caso a equipe executora ndo esteja cadastrada até a data do inicio da agdo, ainda se uma
acdo chegou na data de conclusdo ou até vinte dias depois ndo ha nenhum participante cadastrado.
Ele menciona que isto permite ter um filtro, pois levar em conta a¢cdes que ndo foram executadas
nao gera confianga nos dados apresentados. Renato ressalta que o sistema ¢ a forma mais agil de se
obter os dados, no entanto, ele deve estar com os dados corretos e atualizados. Ele diz ainda que o
moédulo da extensdo, no SIGAA, estd sendo implantado com a ajuda de uma equipe e o Jackson,
servidor da Proex, também participa desta equipe, dessa forma, é preciso verificar a disponibilidade
do Jackson para realizar alteracoes no SRC. O Pro-Reitor de Extensao pede, em especial neste
momento, a ajuda de todos os gestores para realizar o acompanhamento das agdes. Anna Cristina
ratifica que os dados mostrados foram para indicar a forca de trabalho quanto ao parecer
pedagbgico dos cursos de extensdo, que a priori, eram realizados pela Assessoria Pedagogica da
Proex e agora sdo feitos nos campi. Ela diz também que os dados apresentados sdo reais porque se
trata do cadastro e quanto a execugao seria um ponto de pauta para outro momento. Anna Christina
ressalta que a apresentagdo desses dados tem o objetivo de mostrar ao pedagdgico, caso seja

solicitado, a demanda para parecer sobre propostas de cursos de extensdo. Renato pergunta se



algum membro tem informe, Sheila anuncia e convida a todos para o evento Contrata Ifes, nos dias
quatro e cinco de Abril de dois mil e dezoito, que ocorrerd no Campus Cachoeiro. Renato passa ao
item 2, Diretrizes para Regulamentacdo de Visita Técnica, menciona que este ponto de pauta ja foi
discutido em outras reunides e houve sugestdes, agora a Caex vai definir um parecer sobre as
sugestdes que serdo compiladas nesta reunido e encaminhadas ao CEPE. Renato apresenta Sheila,
coordenadora do FIEC- Forum de Integragdo Escola Empresa Comunidade e ela levanta a questdo
de quem ¢ a atribuicdo das visitas técnicas. Alguns membros dizem que € atribui¢do do ensino e ela
concorda, no entanto, ela diz que segundo o regimento interno do campus ¢ atribui¢ao da REC, pois
nao h4d mencdo sobre visitas técnicas para nenhum outro setor no regimento interno dos campi.
Considerando isto, o Forum (FIEC) discutiu a visita técnica. Sheila 1€ o artigo 70 inciso IV do
regimento interno do campus sobre atribuicdes da REC, diz que o texto ndo foi proposto pelo
Forum e na maioria dos campi a visita técnica ¢ atribuida a REC. Diante disto, foi constituido um
grupo de trabalho que propds as diretrizes gerais para visita técnica com objetivo de buscar o
minimo de padronizagdo entre os campi. Em seguida, Anna Cristina diz que a proposta ¢ discutir as
sugestdes encaminhadas, conforme havia sido acordado anteriormente, pois o documento ird no
original para o CEPE com as sugestdes validadas pela Caex em um documento a parte. Os membros
discutem sobre os envolvidos no processo e as principais atribuicdes referente a emissdo de
declaragdes relacionadas a Visita Técnica. A contribuicdo do Campus Colatina sugere a priori
excluir a emissao de declaracdo. Apds discussdo ha uma proposta de retirar esta responsabilidade da
REC. Sheila explica que a declaragdo ¢ para professor utilizar, normalmente, em progressao e para
aluno entregar no trabalho, caso for solicitado. Julio, do Campus Colatina, retira a proposta inicial.
Os membros levantam a questdo que a declaracdo deve ser emitida pelo ensino e Renato sugere
deixar a critério do regulamento do Campus. Sheila diz que atribuir a emissdo de declaracdo para
mais de um setor pode prejudicar no controle efetivo de todas as declaragdes que serdo emitidas. A
Camara discute sobre a funcdo da REC, Renato fala do seu entendimento sobre a REC na
articulacdo das visitas técnicas, de acordo como a atribuicao estd redigida no regimento dos campi.
Gilmar traz uma davida do Campus Serra sobre o termo visita técnica ser exclusivamente em
empresas ou pode ser uma aula complementar de ensino. Sheila explica o tramite para realizagao da
visita técnica e menciona que o papel da REC ¢ mais de supervisdo do que de acompanhamento e
cita os envolvidos no processo. H4 uma ampla discussdo. Renato diz que a atribui¢do da REC, na
forma como est4 redigida no regimento dos campi, ¢ mais de prospeccao da visita técnica, sendo
necessario saber os requisitos de como pode ser efetivada, relacionar o ambiente externo com as
disciplinas de curso, saber se o ambiente da visita atende o curso e depois divulgar as oportunidades

de visitas técnicas prospectadas para as coordenacgdes de curso. Continua uma ampla discussdo com



varias sugestdes sobre o item 3 — letra F(d), referente as atribui¢des da REC, as quais resultaram no
entendimento da Caex: no item 3 — letra F(d — 1) a atribuicdo de “orientar o proponente sobre os
tramites necessarios para solicitagdo, realiza¢do e finaliza¢do da visita técnica” ¢ transferido para
o item 3 — letra F(c) como atribuicdo da coordenagdo do curso, direcdo de ensino e coordenadoria
de gestdo pedagodgica; houve a inclusdo da atribuicdo da REC no item 3 — letra F(d) “contribuir
para a prospec¢do, divulgagdo de oportunidades de visitas técnicas”; no item 3 — letra F(d — ii)
onde lé-se “acompanhar todo o processo de visita técnica”, leia-se ‘“‘contribuir para o
levantamento dos requisitos para viabilizar a visita técnica”; quanto ao item 3 — letra F(d — iii)
houve uma votagdo que definiu ser atribui¢do da coordenagdo de curso a emissdo da declaracdo de
suas visitas técnicas e a concentragdo da gestdo documental. As atribui¢des da REC foram
fundamentadas apos reflexdo no Regimento Interno dos Campi, Art.70 inciso IV, onde 1é-se:
“articular com a comunidade a viabilizagdo de atividades pedagogicas complementares, como
estagios e visitas técnicas, em consondncia com a legislagdo pertinente e as normas empresariais
de saude e seguran¢a no trabalho”. Sheila sugere ainda no item 3 — letra F, que trata dos envolvidos
no processo, incluir o setor responsavel pelo transporte nos campi, todos aprovam. Sheila continua e
diz que no item 3 — letra G, trata dos formulérios possiveis a serem utilizados para solicitagao,
realizagdo e finalizagdo de visita técnica ndo sdo obrigatorios para o regulamento de visita técnica
que sera construido nos campi, mas faz-se necessario citar nas diretrizes. Os membros concordam
em manter os formuldrios como opcional nas diretrizes. Em seguida Renato ressalta que a diretriz
de visita técnica tem sido amplamente discutida e nada impede, caso haja alguma consideracao, ser
encaminhada aos representantes no CEPE por seus pares. No item 3, Homologagdes e Aprovagdes
da Camara de Extensdo - “a” Homologacdo do Programa de Extensdo em Rede “Iniciagdo e
Aprimoramento de Modalidade Esportiva”, Renato diz que ¢ uma demanda ja levada para
apreciagdo dos gestores de extensdo do Ifes. Ele apresenta o professor Luiz, coordenador do projeto
e a Elizangela, Diretora de Relagdes Empresariais e Relagdes Comunitarias, ambos envolvidos no
projeto. Elizangela diz que a proposta foi submetida ao Ministério dos Esportes e, a priori, ¢ um
projeto de vinte e dois meses abrangendo vinte nucleos, dentre eles: modalidades esportivas, lutas e
paradesporto. Renato diz que os recursos financeiros vem do ministério mas nada impede que
outras particularidades do projeto sejam atendidas com o or¢amento do campus ou com captagao de
outras fontes (Lei do Esporte). Os membros tiram duvidas sobre a coordenagao local, pedagdgico e
recursos. Renato menciona que o ministério permitiu que a modalidade ofertada seja de acordo com
a solicitada pelo campus, ele explica que algumas mudangas podem ser realizadas no projeto, no
entanto, os ajustes resultam no atraso do inicio do programa. A proposta ¢ aprovada. Rodolpho

inicia o item 3, Homologagdes ¢ Aprovacdes da Camara de Extensdo - “b” Criagdo do Nucleo



Incubador de Linhares, fala sobre o historico de criacdo dos nucleos e sua expansao na rede do Ifes.
Menciona que o Campus Linhares sempre teve muito interesse e apos passar pelo tramite de
aprovacao do nucleo incubador no campus € necessaria a aprovacdo da Camara de Extensdo.
Rodolpho passa a palavra para Geovani, ele se apresenta, e diz que o nucleo incubador de Linhares
tem foco tecnologico e social com a proposta de impulsionar o arranjo local, explica que para este
ano o campus tem como proposta a criagdo do nucleo incubador e a oferta de um curso de pré-
incubagdo. A proposta ¢ aprovada por unanimidade e Geovani aproveita a oportunidade para
divulgar a palestra da Sinapse da Inovagdo, no dia vinte e sete de mar¢o deste ano. Renato inicia o
item 4, Prazo para Envio de Folha de Pagamento de Bolsistas e Forma de Acompanhamento, e
pergunta se todos estdo de acordo que o recebimento da folha de pagamento dos bolsistas na Proex
seja até o dia vinte de cada més, pois o objetivo ¢ realizar os pagamentos no prazo. Caso haja atraso
por parte de algum campus, este recebera somente no més seguinte, pois a PROAD precisa receber
o0 processo até o dia vinte cinco de cada més para ter tempo suficiente para efetivar o pagamento até
o inicio do més seguinte. Waylson menciona que a planilha sempre tem os mesmos dados e sugere
que seja encaminhado somente se houver alguma mudanca, Renato diz que para realizar o
ordenamento de despesa ¢ necessario o envio da documentagao mensal pois ha um risco de haver
pagamento indevido e que o mais correto ¢ que a folha seja enviada como forma de atestar que o
trabalho do bolsista esta sendo acompanhado. Cleidson concorda e fala que, caso haja erro de
pagamento, a restituicdo ¢ muito mais complicada.; Renato diz que o procedimento ja estd bem
simplificado pois sdo utilizados os e-mails para motivar a abertura de um -processo unico, mas que
o fato do procedimento ser simples ndo quer dizer que o mesmo seja inatil. Apds discussdo a
proposta ¢ aprovada. Renato faz um predmbulo dos pontos de pauta: 5) Avaliacdo de Resultados
de Acdes de Extensdo - “a” Atualizacdo da ON 01/2017 — estabelecer diretrizes para os
procedimentos de acompanhamento de acdes de extensdo nos campi pelos gestores locais; “b”
Atualizacdo da ON 01/2017 — forma de apresentagdo de relatérios de acdes de extensdo (prazos e
formularios); “c” Atualizacdo da ON 01/2017 — acompanhamento de a¢des de extensdo pela Proex;
6) Revisdo da regulamentacdo de cursos de extensio; 7) Diretrizes para Planejamento do
Exercicio 2018; ele pede que os gestores reflitam pois devido ao horario serd inviavel iniciar estas
discussdes. Eglair sugere a edi¢do da revista de extensdo do Ifes, Renato diz que hé possibilidade
caso seja prioridade e houver colaborag¢ao de todos_; Nelson diz que € necessario um corpo editorial
para ter uma sequéncia de atividades, propde uma breve apresentacdo do funcionamento da editora
e coloca a editora do Ifes a disposi¢do para apoiar. Em seguida Renato ratifica o acordo de intercalar
reunides; da Caex, presenciais e por web-conferéncia, levando em consideragdo a seguranca dos

servidores e os custos para instituicdo. Ele lembra que as reunides da Caex ocorrem no mesmo dia



da reunido da CPPG para aproveitar os deslocamentos e, por isso, a proposta de intercalar as
reunides também ocorreram na CPPG. O proé-reitor sugere ainda uma simulagdo com os membros
para minimizar os imprevistos da proxima reunido que se dard por web-conferéncia. Todos aprovam
a proposta. Eu, Andressa Freire Ramos Couto, lavrei a presente ata, submetida a aprovagao de todos

os presentes. Vitoria, nove de margo de dois mil e dezoito.
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