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MINUTA DO REGULAMENTO DOS CURSOS DE FORMAGAO INICIAL E

CONTINUADA DO IFES

Dispbe sobre a requlamentagao
dos Cursos de Formacao Inicial
e Continuada (FIC) nas
categorias de iniciagao,
atualizacao, capacitacao e
aperfeicoamento, sobre a sua
criagao e organizagao, seu
regime didatico e suas
atividades académicas, no
ambito do Ifes.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - Ifes, no uso de suas
atribuicoes regimentais, CONSIDERANDO:

VI.

que a educacado profissional e tecnoldgica, cuja oferta compete aos
Institutos Federais de Educacdo Ciéncia e Tecnologia, conforme o Art. 60,
Inciso | da Lei N° 11.892 de 29 de Dezembro de 2008, compreende os
cursos de formacao inicial e continuada ou qualificacdo profissional, de
acordo com o Art. 39°, Paragrafo 2°, Inciso | da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional No 9394, de 20 de Dezembro de 1996.

. que a oferta de cursos de formacgao inicial e continuada de trabalhadores,

objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a
atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas
da educacao profissional e tecnolégica, € um dos objetivos dos Institutos
Federais conforme o Art. 7°, Inciso |l da Lei N° 11.892 de 29 de Dezembro
de 2008;

a necessidade de que o Ifes atenda as demandas sociais por um ensino de
qualidade comprometido com a formacdo continuada de profissionais de
diversas areas e niveis de formagéao, visando a geragéo de trabalho e renda
e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional;

. a necessidade de atualizar e unificar os procedimentos para a criagao e o

funcionamento dos cursos de iniciagdo, atualizacdo, capacitacdo e
aperfeicoamento, incorporando a aprendizagem das experiéncias
acumuladas as normas académicas;

a necessidade de proporcionar qualidade a formacéo oferecida num nivel
de ensino que precisa de regulamentacdo e avaliacdo académica e
institucional sistematica;

a necessidade de organizar e orientar o trabalho conjunto dos diversos
orgaos e unidades do Ifes diante da responsabilidade da gestdo académica



de seus cursos;
RESOLVE:
Aprovar o Regulamento dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada do Ifes.

CAPITULO |
Das Finalidades

Art. 1° Os cursos de que trata este Regulamento se destinam a dar cumprimento
ao disposto no Estatuto do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo e sao regidos pela legislagao pertinente, por este Regulamento, pelas
demais normas e orientagcbes complementares estabelecidas pelos 6rgéos de
assessoramento superior do Ifes e por seus regulamentos proprios.

Art. 2° Os cursos de formagao inicial e continuada do Ifes, doravante
denominados Cursos Fic, visam a formagao introdutéria, a complementagdo e a
ampliagdo do nivel de conhecimento tedrico-pratico em determinado dominio do saber,
compreendendo também a qualificagao profissional.

CAPITULO II
Da Classificaciao

Art. 3° Os Cursos Fic estdo compreendidos nas seguintes categorias:

| - Cursos de Iniciagao: sao cursos de formacao inicial que tem como objetivo oferecer
nogdes introdutérias a respeito de area especifica do conhecimento ou de formacéao
profissional, podendo ainda ter carater de divulgacdo de conhecimentos e informacgdes
técnicas, cientificas, artisticas e culturais.

Il - Cursos de Atualizagao: sao cursos de formagao continuada que tem como objetivo
atualizar conhecimentos, habilidades ou técnicas, atendendo a necessidades
focalizadas de uma determinada area do conhecimento ou de formacgao profissional.

Il - Cursos de Capacitagao: sido cursos de formagdo inicial ou continuada de
qualificagdo profissional que tem como objetivo socializar conhecimentos
sistematizados para capacitar pessoas em atividades profissionais especificas na
respectiva area de conhecimento, com vistas ao desenvolvimento ou aprimoramento do
seu desempenho profissional e um manejo mais adequado de procedimentos e
técnicas.

IV - Cursos de Aperfeicoamento: sdo cursos de formagao continuada de nivel
superior voltados para profissionais graduados que tem como objetivo aprimorar as
suas competéncias ou aprofundar o conhecimento em area propria ou correlata a sua
atuacao ou formacgao académica ou profissional.

Art. 4° Os Cursos Fic, quanto a sua natureza, podem ser qualificados como:

| — Agdes de Ensino: quando a sua finalidade for complementar a formacao de
estudantes matriculados e de egressos de cursos técnicos, de graduagao e de pos-
graduagdo do Ifes, podendo trabalhar desde a formagdo inicial e o reforgo da
aprendizagem de conteudos especificos, quanto o aprofundamento de estudos e
atualizagdes consideradas importantes para o seu desenvolvimento técnico-cientifico e
profissional e de sua formacdo cidada, conforme diretrizes estabelecidas pelas
Camaras de Ensino Técnico e de Ensino Superior do Ifes. Cursos Fic desta natureza
devem ter relagdo direta com um ou mais cursos regulares dos campi no qual sao
ofertados e por isto € importante serem agregados aos projetos pedagodgicos destes
cursos quais estao vinculados na qualidade de atividades complementares.



Il — Agoes de Extensao: quando a sua proposi¢cao resultar de uma interacéo dialdgica
explicita do Ifes com um ou mais segmentos da sociedade ou organizagdes externas
ao Ifes, em que se estabelece uma demanda cujo atendimento deve ter o objetivo de
promover transformag¢des positivas na sociedade, com énfase na inclusdo social e
produtiva, na geragdo de renda e na viabilizagdo de acdes relacionadas com a
inovacao, com o empreendedorismo e com a producdo e difusdo e popularizagcao
técnico-cientifica, artistica e cultural. Estdo compreendidos também os cursos
formalmente vinculados a programas e projetos de Extensdo, conforme diretrizes
estabelecidas pela Cémara de Extensdo do Ifes. Os Cursos Fic qualificados como
acdes de Extensao devem ser formalizados como cursos de Extenséo junto aos 6rgaos
gestores da Extensdo dos campi em que serdo ofertados e da Reitoria, conforme
regulamentacgao propria.

Il — Agoes de Desenvolvimento Institucional: quanto a sua motivacdo estiver
relacionada com formacdo de servidores do Ifes de acordo com as diretrizes
institucionais para o desenvolvimento de pessoas geridas no ambito da Diretoria de
Gestdo de Pessoas da Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional do Ifes e, nos
campi, com gestdo a cargo de suas Coordenagdes de Desenvolvimento de Pessoas ou
orgaos equivalentes.

Art. 5° Os cursos de formacgao inicial e continuada do Ifes podem ser ofertados
nas seguintes modalidades :

| — Presencial.

Il — Semipresencial.

Il — A distancia.
CAPITULOII
Da Organizacdo Administrativa e Funcionamento
Art. 6° Conforme qualificagdo a seguir dos Cursos Fic em funcdo de sua

natureza, a sua gestéo sera realizada nas seguintes instancias:

| — Cursos Fic qualificados como atividades complementares de Ensino:

a) Nos campi: coordenagao do Curso Fic, em conjunto com a Diretoria de Ensino do
campus.

b) Na Reitoria: Pro-reitoria de Ensino.

Il — Cursos Fic qualificados como acgbes de Extenséo:

a) Nos campi: coordenacéo do Curso Fic, em conjunto com a Coordenacéao ou Diretoria
de Extensdo ou 6rgao equivalente do campus designado para a gestdo da Extensao.

b) Na Reitoria: Pro-reitoria de Extenséo.

[l — Cursos Fic qualificados como acdes de Desenvolvimento Institucional:

a) Nos campi: coordenagdo do Curso Fic, em conjunto com a Coordenagdo de
Desenvolvimento de Pessoas ou outro 6rgdo do campus designado pelo seu Diretor
Geral.

b) Na Reitoria: Diretoria de Gestdo de Pessoas e Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional.

Art. 7° Para cada Curso Fic devera ser designada 1 (uma) pessoa para a sua
coordenacgao, que devera ser servidor(a) do quadro efetivo do Ifes com, pelo menos, as
seguintes atribuicdes:

| - Elaborar a proposta de oferta do curso.



Il - Coordenar a elaboracgao do(s) plano(s) de ensino do curso.

[Il - Acompanhar o tramite do processo de solicitacdo de oferta do curso.

IV - Organizar a oferta do curso apds a sua autorizagdo, em conformidade com os
regulamentos e legislagdo vigente, providenciando todas as condi¢gdes necessarias
para a sua realizacdo, em conjunto com servidores e colaboradores designados para o
apoio pedagogico, técnico e administrativo.

V - Assegurar a acessibilidade para a plena participagdo de pessoas com deficiéncia.

VI - Realizar analises e estudos sobre o desempenho do curso.

VII- Supervisionar a constante atualizagdo dos registros de freqliéncia e desempenho
académico dos estudantes.

VIII - Apresentar relatério de conclusao referente ao conjunto de turmas formadas em
cada processo seletivo.

§ 1° A coordenacéao de Cursos Fic nao pode ser exercida por mais de uma pessoa.
§ 2° Uma pessoa pode coordenar mais de um Curso Fic simultaneamente.

§ 3° O coordenador podera ser denominado supervisor, indiferentemente, possuindo
ambos as mesmas atribui¢ées discriminadas no caput.

§ 4° Cabe a Diregao Geral, junto aos setores e instancias competentes do campus,
deliberar sobre os responsaveis no campus por:

a) avaliagao de projetos pedagogicos e relatorios de conclusdo de Cursos Fic;

b) registro de matriculas, frequéncia, resultados de avaliacbes e outros dados de
Cursos Fic no Sistema Académico institucional e no Sistema Nacional de Informacdes
da Educacéo Profissional e Tecnoldgica — Sistec; e

c) registro de certificados de Cursos Fic.

Art. 8° A gestdo dos Cursos Fic sera realizada, no ambito da Reitoria, por
setores ou comissdes designadas pelas Pro-reitorias afins a natureza dos cursos, que
deveréo:

| — Avaliar os instrumentos, tramites e processos relativos aos Cursos Fic de sua
competéncia e, quando for o caso, propor melhorias em pareceres destinados aos
responsaveis ou outros 6rgaos correlacionados.

Il — Assessorar os setores ou coordenadorias dos campi nos processos de elaboracao
e avaliagao de projetos e na avaliagao da execucgao de Cursos Fic de sua competéncia.

lll — Organizar relatérios gerenciais anuais sobre a elaboragao, proposigéao e avaliagao
de Cursos Fic de sua competéncia.

IV — Elaborar modelos de referéncia para projetos de Cursos Fic de sua competéncia,
em conjunto com seus executores institucionais mais frequentes.

V — Avaliar propostas e cadastrar Cursos Fic de sua competéncia, cuja oferta for
autorizada, no sistema de registro proprio da Pro-reitoria a qual estdo vinculados.



VI — Outras atividades correlatas designadas pela Pré-reitoria a qual estdo vinculados.

CAPITULO I
Da Proposiciao e Autorizacao de Oferta

Art. 9° E permitido a qualquer servidor do quadro permanente do Ifes, na
qualidade de proponente a Coordenador de Curso Fic, propor a oferta de Cursos Fic,
devendo para tanto elaborar o seu projeto pedagodgico, conforme modelo apresentado
no Anexo |, sendo que o resultado sobre a autorizagdo de sua oferta decorrera do
tramite de processo de solicitagdo de oferta de curso, que devera ser submetido as
instancias abaixo relacionadas, com os respectivos requisitos:

| — Apresentacao de requerimento de oferta de Curso Fic e de seu projeto pedagdgico
feita pelo proponente a sua chefia imediata.

Il — Parecer da chefia imediata do proponente, que encaminha o processo para
avaliacao pedagogica.

Il — Avaliacdo do projeto pedagogico de Curso Fic no campus feita pelo setor ou
comissao designada para este fim pela Diregdo Geral do campus, conforme as
diretrizes determinadas pela Proé-reitoria afim a natureza do curso, com posterior
encaminhamento para parecer do 6rgao do campus responsavel pela gestdo do curso,
conforme sua natureza.

[l — Parecer da diretoria ou coordenadoria do campus responsavel pela sua gestao,
conforme a natureza do curso, que encaminha para a Direcdo Geral do campus.

IV — Autorizacao do Diretor Geral do campus, que encaminha para a Pro-reitoria
responsavel pela sua gestédo, conforme a natureza do curso.

V — Aprovacgao da Pro-reitoria afim a natureza do curso que podera, para cumprir
requisitos legais especificos, designar a avaliagéo da solicitagdo de oferta de curso a
orgao colegiado competente, conforme a natureza do curso.

VI — Se o curso for semipresencial ou a distancia, cabera a Pré-reitoria responsavel
pela sua avaliagdo encaminhar para 6rgao competente designado pela Diretoria do
Centro de Referéncia em Formacgao e em Educacgao a Distancia — Cefor, que emitira
parecer quanto a:

a) adequacgao da proposta a modalidade;

b) adequacao dos materiais didaticos e objetos de aprendizagem;

c) adequacao e viabilidade dos meios;

d) adequacéao da forma de avaliagdo e contabilidade da frequéncia dos alunos;

e) adequacgao dos materiais didaticos a serem utilizados.

§ 1° Apds o tramite, caso atenda a todos os requisitos especificados no caput, o
processo de solicitagdo de oferta de Curso Fic devera ser cadastrado na Pro-reitoria
afim a sua natureza e devolvido ao campus, pra que sejam juntados posteriormente os

relatérios de execucéo.

§ 2° As Proé-reitorias deverao estabelecer, em orientagdes normativas proprias,



formas e critérios de avaliagdo de projetos pedagogicos de Cursos Fic de suas
respectivas competéncias, bem como o escopo das avaliagdes nos ambitos dos campi
e da Reitoria.

§ 3° Admite-se tramite interno nos campi em ordem diferente do estabelecido no

caput, desde que os mesmos requisitos sejam cumpridos.

CAPITULO V
Do Regimento do Curso

Da Oferta de Cursos e Selecao

Art. 10° Considerando os principios de impessoalidade e igualdade, o processo
seletivo, para ingresso dos discentes em turmas de Cursos Fic, deve ser instaurado por
meio de edital publico, exceto quando:

| - A oferta do curso for regulamentada por legislagao superior especifica que discipline
0 processo seletivo de outra forma.

Il - Quando o curso for realizado em regime de contratagdo ou convénio, observando a
legislacdo vigente.

§ 1° Os editais dos processos seletivos para os Cursos Fic deverédo ser divulgados
no portal institucional do Ifes na Internet em pagina especifica e com endereco e
formas de navegacéo tais que permitam a qualquer pessoa facil visualizagao e acesso.

§ 2° Aos candidatos com necessidades especificas sera garantida a condigcao
diferenciada de realizagdo da prova ou outro instrumento de sele¢do do processo
seletivo, de forma a permitir a acessibilidade.

§ 3° As Pro-reitorias afins a natureza do curso poderdo estabelecer orientacdes
especificas para a realizacdo dos processos seletivos para Cursos Fic de sua
competéncia.

Art. 11° A oferta de novas turmas apds o término da execucdo dos cursos,
contemplando a quantidade de turmas previstas no projeto pedagdgico, esta
condicionada a apresentacdo de relatério de execugdo com os resultados de
avaliacoes feitas conforme determina este regulamento.

Paragrafo Unico. E vedada a oferta de turmas de dependéncia para Cursos Fic.
Da Matricula

Art. 12° A matricula é o ato administrativo que vincula efetivamente o aluno a um
curso para o qual foi aprovado no processo seletivo, satisfeitas as condicbes de
ingresso e obedecidos os pré-requisitos.

§ 1° Podera ser requerida pré-matricula de ingresso conforme especificado no
projeto do curso.

§2° A matricula de discentes em Cursos Fic podera ter requisitos especificos,
definidos no projeto de curso, em fungao da modalidade de oferta.

Art. 13° Todos os dados de cursos de que trata este regulamento deverdo ser
cadastrados pelos campi executores, no Sistema Académico institucional e, quando
tiverem carga horaria superior a 160 horas, deverao ser adicionalmente cadastrados no
Sistema Nacional de Informacgdes da Educacéao Profissional e Tecnoldgica — Sistec.



Paragrafo Unico. Cabe a Direcdo Geral do campus ofertante, junto aos setores e
instancias competentes do campus, deliberar sobre a forma e os responsaveis pela
realizacdo das matriculas e registro dos dados de seus Cursos Fic no Sistema
Académico institucional e no Sistec.

Art. 14° A possibilidade de renovagao de matricula, bem como os respectivos prazos e
datas, deverao constar no edital publico do processo seletivo para ingresso em Curso
Fic.

Paragrafo unico. Os prazos e datas para renovacao de matricula devem ser coerentes
com o Calendario Académico do Campus e devem ser feitos mediante preenchimento
de formulario proprio on-line ou impresso fornecido pela coordenacao do Curso Fic.

Art. 15° Podera ser cancelada a matricula do aluno em curso de iniciagao, divulgacéo,
atualizagao, capacitacao e aperfeicoamento, conforme critérios abaixo:

| — Mediante requerimento proprio do estudante.

Il — Quando for prevista a necessidade de renovagao de matricula e nao for feita dentro
do prazo.

[l — Improbidade referente a comprovagdo documental legal da conclusdo de
escolaridade exigida pelo curso ofertado.

Paragrafo unico. Poderao ser previstos no projeto de Curso Fic e no edital do processo
seletivo outros critérios para cancelamento da matricula.

Art. 16° Nao é permitido o trancamento de matricula e a transferéncia em todos os
cursos que trata este regulamento.

Da Estrutura Curricular e da Carga Horaria

Art 17° Os componentes curriculares dos Cursos Fic correspondem a disciplinas que
compdem as suas matrizes curriculares, onde sao registrados os conteudos
programaticos previstos para serem trabalhados por meio de variadas atividades
académicas, bem como seus processos de avaliagio.

§ 1° A matriz curricular, composta pelos componentes curriculares, pode ser
organizada em um ou mais mddulos (reunidos por area de conhecimento) ou conjuntos
articulados de componentes curriculares.

§ 2° Para os cursos de aperfeicoamento, devera ser garantido que no minimo 2/3 (dois
tercos) da carga horaria de aulas sejam ministrados por servidores do Ifes.

§ 3° Para os demais cursos tratados no caput deste artigo devera ser priorizada a
participacao dos servidores do Ifes como docentes.

Art. 18° O conhecimento adquirido na educacgao profissional, inclusive no trabalho,
podera ser objeto de avaliagédo, reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou
conclusao de estudos, desde que isto esteja previsto no projeto pedagdgico do Curso
Fic, que deve contemplar também as formas e critérios dos processos de avaliagao,
reconhecimento e certificacdo adotados.

Art. 19° Na composicdo dos curriculos dos cursos levar-se-do em conta as
determinacgdes legais fixadas em legislacdo especifica pelos 6rgaos competentes do
Ministério da Educagao e as legislagdes vigentes no Ifes.



Paragrafo Unico. Serdo previstas acdes pedagdgicas diferenciadas, com flexibilizagéo
de metodologias e/ou tecnologias de ensino sem prejuizo do conteudo, considerando a
necessidade da pluralidade de saberes a serem contemplados pelo curriculo as
pessoas com necessidades especificas.

Art. 20° A carga horaria minima dos Cursos Fic € de 8 (oito) horas, exceto nos
seguintes casos:

a) quando se tratar de cursos para formacédo de trabalhadores ou qualificagéo
profissional, organizados em itinerarios formativos, deverao ter carga horaria minima de
160 horas, sem prejuizo de etapas posteriores de formagao continuada, devendo ser
desenvolvidas também competéncias ligadas a formacao geral, compreendendo
também os fins da Lei No. 12.513 de 26 de outubro de 2011 (conforme Decreto No
5154 de 23 de julho de 2004, em redagao dada pelo Decreto No 8.268 de 18 de junho
de 2014);

b) os cursos de aperfeicoamento deverao ter carga horaria minima de 180 horas de
aulas;

¢) quando determinado por legislagao superior especifica.

Paragrafo unico: Cursos com carga horaria inferior a 8 horas deverao ser propostos,
avaliados e cadastrados como eventos, devendo seguir o tramite e obedecer aos

requisitos para eventos conforme orientacbes dadas pela Pro-reitoria a natureza do
curso.

Da Avaliagao do Curso e do Desempenho Académico Discente e Docente

Art. 21° Para todos os cursos de que trata este regulamento, o projeto do curso devera
prever as condicdes e instrumentos para a realizagao das avaliagbes abaixo:

I. A avaliacdo do curso pelos discentes sera feita por instrumento préprio cujas
orientagbes constam no Anexo Il desse regulamento e incluira autoavaliagdo, avaliagao
da estrutura organizacional do curso e avaliagdo do desempenho docente.

Il. A avaliagdo do curso pela equipe executora sera feita por instrumento préprio cujas
orientagdes constam no Anexo Il desse regulamento.

lll. A avaliagdo do rendimento académico dos discentes sera feita pelos docentes em
processos e instrumentos que devem ser detalhados nos projetos pedagdgicos de
curso.

Art. 22° Para aprovagao serao observados os seguintes requisitos:
|. Frequéncia minima para aprovacéo de 75% (setenta e cinco por cento).
Il. Obtengéo de, no minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

Paragrafo Unico: Em carater excepcional, em funcdo de especificidades do curso e de
seu publico-alvo, poderdo ser utilizados parametros minimos de frequéncia e
aproveitamento que nao sejam necessariamente representados por percentuais, desde
que estes parametros e seus respectivos processos de avaliagdo e controle de
frequéncia estejam devidamente descritos e justificados no projeto pedagdgico do
curso.

Art. 23° Os resultados das avaliagcbes serao expressos em notas graduadas de zero (0)
a cem (100) pontos.



§ 1° Para efeito de registro académico, o resultado do rendimento sera expresso em
valores inteiros.

§ 2° Deve ser atribuida nota zero (0) aos alunos nao avaliados.

CAPITULO VI
Da Avaliacdo do Curso e da Certificacao

Art. 24° O cadastro de cursos e participantes, para fins de certificacao, devem ser
feitos em sistema de informacgao institucional indicado pela Pré-reitoria competente, de
acordo com a natureza dos cursos.

§ 1° O cadastro de um Curso Fic e de sua coordenagao é realizado pela Pré-reitoria
indicada no caput, apds aprovacao final da solicitacdo de oferta do curso.

§ 2° O cadastro dos demais membros da equipe executora e dos discentes do curso é
realizado pela coordenacédo do Curso Fic, com o apoio do 6rgao gestor do curso no
campus.

Art. 25° Cabera ao campus a expedicao e registro dos certificados aos discentes dos
cursos, conforme designacao de responsabilidade para este ato dada pela Diregcao
Geral.

§ 1° Os certificados serdo expedidos apenas aos discentes que tenham cumprido os
requisitos de frequéncia e rendimento especificados no projeto pedagodgico de curso,
de acordo com o que estipula este regulamento.

§ 2° A coordenacdo do Curso Fic é responsavel por determinar a lista dos discentes
que fardo jus a certificacdo apds a conclusdo de cada turma, com base nos dados
apresentados pelos docentes com relagdo a frequéncia e rendimento académico, que
devem estar em conformidade com este regulamento e com o projeto pedagdgico de
curso.

Art. 26° A emissao de certificados para a coordenacéo do Curso Fic e para o restante
da equipe executora esta condicionado a apresentagao do relatério de concluséo de
curso referente a pelo menos 1 (uma) turma.

§ 1° E vedada a concessdo de declaragdo de participacdo e certificados ou qualquer
outro documento similar referente a Cursos Fic antes do inicio de suas atividades
pedagogicas com os discentes previstas no projeto do curso.

§ 2° Caso o curso esteja sendo executado sem que nenhuma turma tenha sido
concluida, o orgao responsavel pela gestdo do Curso Fic no campus podera emitir
declaragdes de participagcado para os membros da equipe executora, contemplando o
periodo entre a data de inicio do curso e a data de expedi¢ao da declaragao, indicando
que a agao esta em execugao.

§ 3° E vedada a concessdo de certificados ou qualquer outro documento similar &
coordenacao, docentes ou equipe executora de Cursos Fic antes da apresentacao do
relatdrio final do curso a Pro-reitoria responsavel pela gestao do curso.

Art. 27° O relatério de conclusdo de Curso Fic deve ser juntado ao processo de
autorizacdo de oferta do curso apds a conclusdo do conjunto de turmas formadas em
cada processo seletivo e deve conter os seguintes itens:

a) sumario, com as informagdes descrevendo os itens que compdem o relatério, na
forma de uma lista itemizada numerada;



b) identificacdo do curso e das turmas a que se refere o relatério, relacionando os
docentes e respectivas disciplinas para cada turma, com indicagao das datas de inicio
e término das aulas para cada turma.

c) compilagado dos resultados da avaliagdo do curso pelos discentes, separados por
turma;

d) compilagdo dos resultados da avaliagdo do curso pela equipe executora,
contemplando a metodologia de execugdao do curso e, conforme a necessidade,
indicando reformulagdes no curso e nos planos de ensino;

e) demonstrativo, separado por turma, da quantidade de ingressantes regulares,
ingressantes suplentes, concluintes, reprovacoes e evasdes e parecer diagndstico da
coordenacao do Curso Fic a respeito das evasdes e do rendimento académico, com
sugestdes de melhorias no projeto pedagdgico de curso.

f) pauta ou relatério de cada disciplina, por turma, com os resultados individuais de
desempenho académico, parciais e finais, dos discentes referentes aos instrumentos
de avaliagao utilizados conforme projeto pedagdgico de curso;

g) pauta de cada disciplina, por turma, com controles de frequéncia individualizados
dos discentes por aula, com registro de atividades realizadas por aula, assinadas pelos
respectivos docentes responsaveis;

h) parecer do setor designado pelo Diretor Geral do Campus para avaliagado de projetos
pedagogicos e relatorios de conclusédo de Cursos Fic,

Paragrafo unico. Quando nao for possivel emitir pautas a partir do Sistema Académico
institucional, devem ser apresentadas coépias das listas de presenca das aulas
assinadas pelos discentes e docentes com os respectivos registros de atividades, bem
como planilhas contendo os resultados de desempenho académico dos discentes,
assinadas pelos docentes.

_CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28° Em se tratando de cursos voltados a atender programas ou projetos, deveréo
ser respeitadas, adicionalmente, as disposigbes contidas em legislagdo ou
regulamentagao propria.

Art. 29° Os casos omissos serao resolvidos pela Camara de Extensao.

Art. 30° Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.



Anexo | — Modelo de Projeto de Curso



Anexo Il — Instrumento para Avaliagao do Curso Fic pelos Discentes



Anexo lll — Instrumento para Avaliagao do Curso Fic pela Equipe Executora
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