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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
REITORIA
AVENIDA RIO BRANCO, 50 — SANTA LUCIA — 29056-255 — VITORIA — ES
27 3357-750
INSTRUCAO NORMATIVA PARA CRIACAO/REGULAMENTACAO DAS EMPRESAS
JUNIORES NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

Estabelece as normas para a criagdo, O
reconhecimento e o funcionamento de empresas

Juniores pelo Ifes.

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A presente Instrucdo Normativa tem por finalidasdematizar a criagdo, funcionamento,

vinculo institucional e os objetivalsEmpresasJuniores no ambito do Ifes.

Paragrafo Unico. Serdo reconhecidas corimpresas Juniores do Ifesipenas as que atenderem a

todos 0s requisitos previstos nesta instrucdo norana

Art. 2° Para efeitos desta instrucdo normativa, consisietampresa Junior uma associagao civil com
finalidades educacionais e sem fins lucrativosdesjaonstituida e gerida exclusivamente por alunos

dos cursos técnicos e de graduacao deste Instituto.

Art. 3° Sao objetivos da Empresa Junior:

I. Fomentar aos discentes oportunidades que contribpana a formacdo autbnoma
empreendedora, ética, solidaria e socialmente megpel tornando-os profissionais mais
competentes e preparados para a realidade do rogrcad

II. Contribuir com a sociedade por meio da prestac&edécos de qualidade, preferencialmente
as micro, pequenas e médias empresas privadasndal @ empresas, entidades ou 6rgaos
publicos com destaque para servi¢cos de impactalsaanbiental, educacional ou econdémico;

lll. Contribuir para o desenvolvimento econdmico e $aziazomunidade;

IV. Desenvolver profissionalmente os alunos por meiovid@ncia empresarial, realizando
projetos e servicos na area de atuacdo dos cupsoguais a empresa junior for vinculada,
incentivando o espirito empreendedor, critico, iénal e a consciéncia de sua
responsabilidade para com a sociedade;

V. Desenvolver acdes que contribuam para intensifcaielacionamento entre o Ifes e a
sociedade no atendimento das finalidades, prireipiobjetivos do Instituto;

VI. Incentivar e estimular a capacidade empreendedsraldnos, proporcionando-lhes:



a) experiéncia profissional e empresarial no ambiaocéelémico;

b) condicBes necessarias para a aplicacdo praticzaidecimentos tedricos referentes a
respectiva area de formacéo académica;

c) oportunidade de vivenciar o mercado de trabalhajocempresarios Juniores, para o
exercicio da futura profissao;

d) estimular o profissionalismo dos alunos.

Art. 4° As Empresas Juniores do Ifes deverdo ser apoamdasliadas pelducleo Incubador do
Campus, através de seu Conselho de Gestdo, que ficgvdngével por informar as Coordenacdes

dos Cursos e ao gestor de extensdo do Campuscsdbsempenho das Empresas Janiores.

Paragrafo Unico.Caso o campus n&o tenha Nucleo Incubador, o géstextensdo do Campus ficara

responsavel por apoiar e avaliar as Empresas &snior

CAPITULO II
DA CRIACAO DA EMPRESA JUNIOR

Secdo |

Do Projeto de Criacdo da Empresa Junior

Art. 5° A Empresa Junior sera criada como uma emprefaos assembleia geral, estrutura interna,
estatuto e regimento interno préprios e gestdonauté em relagdo ao Ifes ou a qualquer entidade
estudantil.

Art. 6° A criacdo de uma Empresa Janior no Ifes requerdafile de suas atividades com a area de

formacéo dos alunos que a integram.

Art. 7° Para criagdo de uma Empresa Junior no ambito dpdfealunos interessados deverdo criar
um Projeto de Criagdo de Empresa Junior
§ 1°0 Projeto de que trata este artigo devera corgéy,penos, os seguintes documentos:

I.  Carta de solicitagdo e comprometimento assinadses @dlinos interessados na constituicdo da

Empresa Junior;
Il.  Carta de recomendacao e apoio de, pelo menogrofEssores das coordenacgdes dos cursos

em gue a Empresa Janior estiver vinculada,
lll.  Plano de Negécio da Empresa Junior;
IV.  Minuta de Estatuto da Empresa Junior;
V.  Minuta de Regimento Interno da Empresa Junior.

8§ 2°0O Plano de Negdcio da Empresa Jamievera conter, pelo menos:
I.  Sumario Executivocom descricdo da empresa, dados dos empreendédonazomo perfis e

atribuicoes;
Il.  Apresentacdo da Empresadescrevendo os setores de atividades, relaciotancem os

Cursos e com OEFT'pi;



lll.  Infraestrutura Béasica propondo o uso de espacgos fisicos e demais aspeté@ionados a

infraestrutura da Empresa Junior;
IV.  Plano de Marketing descrevendo os principais servigos, estudo desteB e insercdo nos

arranjos produtivos locais;
V.  Plano Operacionaldescrevendo sua estrutura de funcionamento eusematdas atividades

gue serdo realizadas na empresa, inclusive a fcetlss servidor orientador para cada servico

ou consultoria que vier a realizar;
VI.  Plano Financeiroindicando a viabilidade da empresa bem como dteestrutura necessaria.

Secéo ll

Da Avaliacéo do Projeto

Art. 8° O Projeto de Criacdo de Empresa Judevera ser avaliado inicialmente pelasordenacdes

dos Cursosem que a Empresa Junior pretende estar vinculada.

§ 1°A avaliacdo da conveniéncia e oportunidade devar lemn consideracdo, entre outras coisas, a
disponibilidade de recursos, a adequacao do prpgdagogico do curso com a acdo empreendedora
proposta, as contrapartidas oferecidas pela Emgddesar por utilizar estrutura do Ifes bem como a

existéncia de outras a¢des de empreendedorisme@smarambito.

8 2°Em caso de aprovacéo, as coordenadégsrao indicar um serviddutor da Empresa Janior

e submeter o Projeto ao gestor de extensdiadpus.

Paragrafo 3°. A aprovacdo do Projeto da Empresa Junior serévafigtipor meio de ata de reunido

das Coordenacdes dos Cursos.

Art. 9° O gestor de extensdo @ampus devera avaliar o Projeto de Empresa Junior, oaviqdando

houver, o Conselho de Gestdo do Nucleo IncubadQadgpus.

Paragrafo Unico.Em caso de aprovacdo, a gestor de extedsd@ampusieverasubmeter o Projeto
a Direcdo Geral d&campus indicando a forma de atendimento as necessidaslesphco fisico e

demais aspectos relacionados a infraestrutura geeiSan Junior.

Secéo Il

Da Regularizacdo da Empresa

Art. 10 Apés a aprovacao do Projeto de Criacdo da EmptesarJos alunos deverdo providenciar a
regularizacdo da empresa como pessoa juridicagieodirivado, na forma de associacao, para os fins

de sua qualificagdo como Empresa Junior do Ifes.

Art. 11 S&o requisitos minimos para que a Empresa Jumiqualifique nos termos desta Instrugéo

Normativa:



I. O registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juriiic&eceita Federal do Brasil, para

obtencéo de CNPJ proprio;
II. O registro em Cartorio Civil de Pessoas Juridieasel ato constitutivo (Estatuto), dispondo

sobre:
a. A finalidade néo lucrativa, com a obrigatoriedader/estimento de seus excedentes

financeiros no desenvolvimento das proprias atdeda
b. Composicéao e atribuicbes mencionadas no art. 28 detrucdo normativa;
c. Definicdo precisa de seu objetivo social, voltadoapo desenvolvimento técnico,

académico e profissional de seus associados eopaeaenvolvimento econdmico e

social da comunidade;
d. Proibicdo da distribuicdo de bens ou de parcelpatiménio liquido em qualquer

hipotese, inclusive em razdo de desligamentoadsgiiou falecimento de membro da

entidade;
lll.  Ata de Eleicdo e Posse da Gestdo em exercicio;
IV.  Registro nos demais 6rgaos governamentais compste@mo uma associagao civil sem fins

lucrativos;
V. Confecc¢éo de nota fiscal,

Paragrafo Unico. A Empresa Junior devera encaminhar cépia de toslocumentos listados para o

gestor de extensdo do campus, visando manter arqaigmpresa Junior.

Secéo IV

Da Formalizacdo da Qualificagdo da Empresa

Art. 12 A formalizacdo da qualificacdo da empresa junésé £fetuada mediante portaria do Diretor
Geral doCampus.

Paragrafo Unico. O gestor de extensdo @ampus devera registrar as Empresas Juniores junto a Pro-

Reitoria de Extenséo, que ficara responsavel paliatr no site a lista de empresas Juniores do Ife

Secao V

Da Instalacdo da Empresa Junior no Ifes

Art. 13 A Empresa Janior sera implantada em espaco cediloCampus, bem como fard uso da
infraestrutura nele disponivel, conforme plano dbdlho a ser desenvolvido pela Diretoria da

Empresa Junior e pelo Coordenador do Curso acagaaipresa Junior ficara vinculada.



CAPITULO lIl
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14 Os trabalhos desenvolvidos pela Empresa Jis@cko formalizados mediante Contrato de
prestacdo de servico firmado entre a Empresa Jénimipessoa fisica ou juridica contratante, sem

gualquer participacdo ou responsabilidade do Ifes.

§ 1° A analise juridica do Contrato a que se refereaput e sua assinatura serdo de total

responsabilidade da Empresa Junior.

§ 2°0 Ifes n&o arcara com possiveis débitos trabathmi fiscais contraidos pela Empresa Junior.

Art. 15 Os servigos prestados pela Empresa Junior devetaorelacionados a area dos cursos em
gue esta vinculada, podendo, entretanto, realemaepa com outras Empresas Juniores, ho ambito do

Ifes, para o desenvolvimento de atividades espeaiis concernentes ao servi¢co contratado.

Art. 16 As atividades desenvolvidas pelas Empresas Jundeesrdo ocorrer sob a orientacao,
supervisdo e responsabilidade técnica de servidioréfes, observada as respectivas areas de atuacdo
e as atribuicbes da categoria profissional detexdsinpor lei, podendo ter natureza de pesquisa,

extensao ou desenvolvimento institucional, vedasizbaontratacdo do nucleo do objeto contratado.

8§ 1°Cada projeto de consultoria ou prestacéo de sedégera ter, respectivamente, a orientacao de
um servidor do Ifes.
§ 2° E vedada a participagdo do servidor do Ifes comentador em mais de um projeto de

consultoria ou prestagéo servico na mesma Empéesar.J

8 3° A participacdo do servidor na orientagdo dos sesvigrestados pela empresa junior sera

reconhecida como atividade de orientagao.

CAPITULO IV
DO VINCULO INSTITUCIONAL

Art. 17 As atividades da Empresa Junior deverdo estar leidas pedagogicamente ao Ifes, conforme

respectivo curso técnico ou de graduacéo.

Art. 18 A Empresa Junior assume, de forma exclusiva, tedasbrigacGes legais advindas de
eventuais contratacdes de empregados e colabosadmj@ a que titulo for, inexistindo qualquer

espécie de vinculo destes para com o Ifes.



Paragrafo Unico. Eventuais prejuizos causados a terceiros, porramegs da Empresa Janior, seja

dolo ou culpa, seréo de inteira responsabilidadendaresa Junior.

Art. 19 O uso do nome e da logomarcaltlks pela Empresa Junior sé podera ser utilizaddianee

aprovacao do gestor de extensaddopus.

Art. 20 A Empresa Junior deverd, obrigatoriamente, emeétatérios semestrais de suas atividades e

prestacdo de contas ao gestor de extens&amipus sob pena de sua desqualificacao.

Art. 21 Nos campi em que houver um Nucleo Incubador, peas/o Conselho de Gestdicara
responsavel pela avaliacdo peridédica da prestagdoodtas da Empresa Junior, podendo realizar

auditoria quando julgar necessario.

Paragrafo Unico. Caso o campus ndo tenha um nicleo incubador, @rgdst extenséo ficara

responsavel pela avaliacdo periddica da prestaz@&ordtas da Empresa Junior.

CAPITULO V
DA DESQUALIFICACAO

Art. 22 O gestor de extensddo Campus podera solicitar ao Diretor Geral a desqualificaci
Empresa Junior por descumprimento as normas estadeed nesta Instrucdo Normativa ou motivo

gue comprometa a reputacao do Ifes.

Art. 23 O Diretor do Campus devera solicitar a Direc&o agpiesa Junior as informagdes necessarias
para avaliar a solicitacdo feita pefestor de extensée, julgando procedente, emitir portaria

desqualificando a Empresa Junior.

Paragrafo Unico.A Diretoria da Empresa Janior tera prazo de trirea giara atender a solicitacéo do

Diretor do Campus.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 24 O patriménio de qualguer Empresa Janior qualificadbo Ifes sera constituido de bens
moéveis e imdveis que ja possui ou que venha a jppopsu meio de procedimentos usuais definidos na
legislacdo assim entendidos:
I.  contribuices dos membros associados;
Il.  receita proveniente dos servi¢cos prestadoscaiters;
lll.  contribuicbes voluntérias e doacdes recebidas;
IV.  verbas provenientes de filiacdes e convénios;

V.  subvencgdes e legados oferecidos a empresa esapeit diretoria executiva.



Paragrafo Unico.No caso de extingéo, o patriménio da Empresa Jaei@rtera para Gampus em

gue estiver vinculado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 25 As Empresas Juniores ja existentes no Ifes deygmdadenciar no prazo de 3 (trés) meses, a
contar da publicacdo desta resolucdo, um ProjetAddguacdo da Empresa Junior nos moldes do
Projeto de Criacdo da Empresa Junior, acrescentaedte uma prestacdo de contas contabil, fiscal e

financeira, das atividades ja desenvolvidas atadh submissao.

Art. 26 O encerramento da Empresa Juanior, por iniciatvasuh Diretoria, deverd ser comunicado

com antecedéncia minima de 30 (trinta) diagesior de extensatn Campus.

Art. 27 Os casos omissos desta Instrugdo Normativa sesatvidos pelo Diretor dGampus.

Art. 28 A presente Instrugdo Normativa entrara em vigadata de sua publicagéo.



