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I. DADOS CADASTRAIS

Identificacao

Estagio do IFES: didlogos e interlocugdes entre concedentes, agentes de

Titulo do Projeto: integracado e seguradoras

Nome:| Jodo Paulo do Carmo

Siape: | 11621589722

Dados do E-mail:| joao.carmo@ifes.edu.br

Coordenador Cargo: | Diretor

Setor:| DIREC

Campus:| Reitoria

Inicio previsto: | 28 /10 /2022

Periodo de realizagéo Término previsto: | 28/10/2023

Obs.: Periodo de vigéncia igual ou superior a 3 (irés) meses ou igual ou inferior a 36
meses.

Il. CARACTERIZAGAO
Informagoes Gerais
Essa agcao possui ( ) Nao (x ) Sim, do(s) curso(s) e campus(i) abaixo:
atividades Curso(s) e Todos os Campi do Ifes
curriculares de campus(i):

extensao em curso (para cada curso listado,

regular do Ifes? identificar o campus)
( ) Programa de extensdo em () Programa de ensino
rede ( ) Programa de p6s-graduacao
(x ) Programa de extensé&o () Outra:
A qual agdo ( ) Programa de pesquisa
institucional mais Programa de Egressos do Instituto Federal de
abrangente esta agéo Titulo: Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo

esta vinculada?

Numero do processo
de cadastramento: 23147.004426/2022-97

(ou outra identificagdo
institucional do registro)

Areas Tematica de Extensio
(assinale 1 para area principal e 2 para area secundaria)

(1) Comunicagao | ( ) Direitos Humanos e Justica | ( ) Tecnologia e () Meio Ambiente
( ) Cultura ( ) Educagdo Produgéo ( ) Saude
(2) Trabalho




lll. PUBLICO ALVO E ORGANIZAGOES PARTICIPANTES

Publico Externo

Descrigcéo do publico
externo:

Concedentes de estagio (publico e privado), Agentes de Integracdo de
Estagio, Organizagbes Sociais, Universidades, Egressos do Ifes

Nuamero total estimado de pessoas do publico externo da

. 200
acao:

Organizagoes Parceiras / Coexecutoras / Apoiadoras / Patrocinadoras
(caso seja necessario, inserir mais linhas na tabela)

Nome da instituicao Sigla Vai aportar Descrigao da participagao
recursos?
ArcelorMittal ( )Sim (x)Nao
Instituto de Defesa Agropecuaria . B
e Florestal do Espirito Santo IDAF (1)Sim(x)Nao
Instituto Capixaba de Pesquisa,
Assisténcia Técnica e Extensao INCAPER ( )Sim (x)Nao
Rural
Prefeituras Municipais ( )Sim (x)Nao
Governo do Estado ( )Sim (x)Nao
Instituto Euvaldo Lodi IEL ( )Sim (x)N&o Acordo de Cooperagao
Assinado
Grupo Educavix ( )Sim (x)Nao
Centro de Integracdo Empresa- ) . ~
Escola do Espirito Santo CIEE-ES () Sim(x)Néo
Sura Seguradora ( )Sim (x)Nao
Tokio Marine Seguradora ( )Sim (x)Nao
Vale ( )Sim (x)Nao

Equipe Executora
(numero estimado de pessoas)

Estudantes de | Estudantes de | Estudantes Estuda’ntes Servidores Se'rwc.lores Colaboradores
curso FIC curso técnico |de graduagéao de pos- docentes técnico- externos Total
graduacéao administrativos
5 3 2 3 3 16

Coordenagao Adjunta
(colocar mais de uma coordenagao adjunta apenas se for programa em rede ou programa multicampi)

Nome SIAPE E-mail Cargo Setor Unidade

Assistente de
Alunos

giacomina.lepaus@ife

1441527 s.edu.br

REC Vila Velha

Giacomina Possatti Lepaus

Publico Interno
(exceto equipe executora)

Descrigao do publico interno: | Coordenadoria de Relagdes Institucionais e Extensao Comunitéria ou

Unidades equivalentes, Coordenagdao de Cursos, Professor
Orientador e alunos.

Numero total estimado de pessoas do publico interno da 170

acgao:

IV. DETALHAMENTO DA AGAO

Resumo

Os Institutos Federais sao instituigdes de educagao superior, basica e profissional, especializadas em
ofertar educagéo profissional, cientifica e tecnolégica nas diferentes modalidades de ensino. Registre-
se, que o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (IFES) oferta
oportunidades de formacgao profissional em todos os eixos do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos,
especialmente nas areas: industrial, infraestrutura, agropecuaria, gestdo, meio ambiente e tecnologia
da informagao. Merecem destaque os cursos de licenciatura, dedicados a formacgao de professores € a
melhoria da qualidade da educacgao basica, especialmente no interior do Estado.

Oportuno se torna dizer que, os dados estatisticos oficiais do Ministério da Educacéao (Plataforma Nilo




Pecanha, ano base 2020) denotam a importancia do IFES, sendo que ano de 2021, o Instituto ofertou
304 (trezentos e quatro) cursos e 36.451 (trinta e seis mil, quatrocentos e cinquenta e um) estudantes
matriculados, dentre os quais 70,46% cursam o técnico de nivel médio ou qualificagdo profissional
(FIC), 24,07% a graduacdo e 5,47% a pos-graduacao (lato e stricto sensu). Em nossa trajetéria
alcangamos 22 (vinte e duas) unidades que se encontram distribuidas por todo o territério capixaba,
estando presente em 20 municipios do Estado. Possui ainda, 49 polos de educagao a distancia, conta
com um Polo de Inovagédo e um Centro de Referéncia em Educagédo, Empreendedorismo e Inovagao
Aberta.

E de ser relevado que no IFES, além do ensino, da cultura e do esporte, os estudantes tém
oportunidades de iniciar suas carreiras profissionais por meio de estagios e de projetos de pesquisa,
extensdo, empreendedorismo e inovagdo. Por conseguinte, o Instituto possui centenas de instituigdes
parceiras, entre empresas, organizagdes sociais e instituicdes governamentais, que oferecem a
ambiéncia necessaria para a pratica profissional dos estudantes, ainda durante os cursos.

As concepgoes e principios relativos as agdes de Extensao no Ifes salienta que os cursos de Extensao
devem ser abertos a comunidade e/ou demandados por entidades publicas ou privadas e devem
priorizar a prospeccdo de oportunidades de estagios e visitas técnicas; a organizagdo de visitas
gerenciais, com foco na prospecgéo de parcerias para desenvolvimento de programas e projetos e de
demandas por formagao continuada; e o acompanhamento dos itinerarios profissionais dos egressos
da instituicdo promovem a interagdo de suas areas educacionais com o mundo do trabalho e
proporcionam uma formacdo mais ampla de servidores e estudantes, ao aproximar o universo
académico da realidade profissional, além de proporcionar formas de avaliagdo dos impactos
socioecondmicos das agdes educacionais do Ifes;

As informagdes presentes na minuta do Relatério Integrado de Gestdo 2021, destacou o grande
impacto do Programa em Rede de Incubagcdo de Empreendimentos do Ifes, com a criagcdo e o
desenvolvimento de novos empreendimentos inovadores no estado do Espirito Santo, e em outras
regides do pais alcangadas. Com isso, verificou-se a contribuigcdo para a geragdo de novos postos de
trabalho, oportunidades de estagio para nossos alunos, promovendo atuagao com startups e spin-offs,
e ainda maior interagdo e dinamismo na economia dos municipios, impactando e contribuindo no
desenvolvimento socioeconOmico juntos aos arranjos produtivos locais. Podemos citar também, o
Programa de Estagio Conexdo IEL X Ifes, parceria com o Instituto Euvaldo Lodi, o programa
contempla a elaboragéo e execugédo de programas e projetos relacionados a estagio, com estudantes
do IFES, com o intuito de oportunizar um melhor desenvolvimento profissional com efeito no aumento
da empregabilidade dos egressos.

O Férum de Integracdo Escola-Empresa- Comunidade (FIEC) do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) € um 6rgdo de natureza consultiva e normativa e
constituido pelos servidores lotados ou responsaveis pela Coordenadoria de Relagdes Institucionais e
Extensdo Comunitaria (REC) dos campi do Ifes, visto que cada campus do Ifes indicara um (1)
representante titular e um (1) suplente. Assim, o FIEC tem como objetivos: propor politicas para a
integracdo entre o meio académico e a comunidade externa em geral; contribuir com a formacao e
atualizacdo de seus membros pelo intercAmbio de conhecimentos e de experiéncias; planejar,
desenvolver métodos de trabalho e procedimentos respeitando as peculiaridades; analisar e propor
projetos e programas pertinentes a politica de estagios e ao relacionamento com egressos do Ifes;
articular agdes conjuntas com os demais foruns vinculados a Reitoria, com 6rgdos governamentais e
outros segmentos da sociedade civil; incentivar a participagdo em congressos, jornadas, seminarios,
painéis, conferéncias, debates, cursos e estudos sobre questbes referentes a sua tematica,
promovendo a formagéo, aperfeicoamento e capacitagdo dos servidores integrantes do férum e dos
servidores lotados ou responsaveis pela Coordenadoria de Relagbes Institucionais e Extensao
Comunitaria (REC) dos campi do Ifes; e prestar assessoria na condugao de demandas relacionadas
as atividades da REC aos demais 6rgéos e setores do Ifes.

Além disso, o FIEC discute por meio de reunides e registro em atas diversos assuntos relacionados ao
estagio, tendo como base as legislagdes a seguir: Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008 que
dispde sobre o estagio de estudantes e a Resolugdo do Conselho Superior N° 58/2018, de 17 de
dezembro de 2018 que regulamenta os estagios dos alunos da Educagéo Profissional Técnica de
Nivel Médio e da Educagédo Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Espirito Santo (Ifes).

Assim, propomos o projeto: “Estagio do IFES: dialogos e interlocugdes entre concedentes, agentes de
integracdo e seguradoras” formado por um Ciclo de Palestras online, considerando que os temas
abaixo sdo constantemente debatidos em reuniées do FIEC, nota-se a relevancia dos mesmos para os
educandos, os membros do FIEC e demais participantes que assistirdo a palestra. Para a organizagao
do ciclo de palestras, sera realizada a escolha dos palestrantes, a definicdo das datas, os horarios,
meios de divulgacao das palestras, o periodo de duragdo e a programagdo, a certificacdo aos
palestrantes e participantes/ouvintes, a avaliagdo posterior e por fim, a elaboragao de um caderno de
resumos.

1. Palestra com as Unidades Concedentes:

Temas: conceito de estagio, caracterizagdo, modalidades e o papel do Supervisor de Estagio:
definicdo, obrigagdes, atribuicdes do estagiario, jornada de estagio, area do curso, idade, vedagoes,
prazo maximo de duracdo do estagio na mesma concedente, formas de contraprestacdo para




remuneragao, formalizagdo do Estagio (termo de Compromisso de Estagio, Plano de Estagio, Termo
de Convénio), entre outros assuntos.

2. Palestra com os Agentes de Integracgéo:

Temas: conceito, atribuicbes dos Agentes de Integragdo, conceito de estagio, caracterizacao,
modalidades, formalizagdo do Estagio (termo de Compromisso de Estagio, Plano de Estagio, Termo
de Convénio), entre outros assuntos.

3. Palestra com as Seguradoras (seguro contra acidentes pessoais):

Temas: contratagdo, apodlice, vigéncia, tipo de cobertura, Servigos de Assisténcia, valor da
indenizagdo, entre outros assuntos.

Palavras-chave

Estagio, orientagao, legislagao, documentagéo.

Objetivo Geral

Mobilizar a comunidade do Ifes e dos parceiros acerca de informagbes sobre o Estagio, promovendo
discussoes, reflexdes e criando um relacionamento mais préximo com a comunidade, parceiros e 0s
campi.

Objetivos Especificos

Estabelecer comunicagao eficaz com os alunos, servidores do Ifes, unidades concedentes e agentes
de integracao de estagio;

Promover atividades de integragédo entre o meio académico e o empresarial e com as organizagdes e
movimentos sociais, bem como com érgaos publicos municipais e representagdes locais de 6rgaos
publicos estaduais e federais;

Auxiliar na insergéo do aluno no mercado de trabalho;

Implementagéo e desenvolvimento de uma politica de divulgagdo da importancia do estagio junto as
instituicées parceiras;

Orientar previamente os alunos sobre o funcionamento do estagio;

Orientar sobre os documentos necessarios para a efetivagcdo, acompanhamento e finalizagdo do
estagio;

Padronizagao dos processos relacionados ao estagio para uso nos campi;

Criacdo de materiais de divulgacao (Infograficos, banners) dos processos relacionados ao estagio;
Auxiliar aos docentes, discentes e técnico-administrativos na busca de oportunidades académicas e
de aprimoramento profissional junto a organiza¢des parceiras;

Incentivar os alunos e egressos a participarem de agdes promovidas pelo IFES e tornar os alunos e
egresso uma referéncia para divulgacao e valorizagéo do Instituto;

Construgdo de um calendario anual de eventos.

Fundamentagao — Diretrizes da Extensao

Descreva abaixo, como o(s) grupo(s) social(is) externo(s) ou organizagdo(des) externa(s) ao Ifes
influenciaram no planejamento e como sera sua participagédo na execugao desta agao:

O projeto: “Estagio do IFES: didlogos e interlocugbes entre concedentes, agentes de integracédo e
seguradoras” formado por um Ciclo de Palestras online. Para a organizagéo do ciclo de palestras, sera
realizada a escolha dos palestrantes, a definigdo das datas, os horarios, meios de divulgagéo das
palestras, o periodo de duragdo e a programagdo, a certificagdo aos palestrantes e
participantes/ouvintes, a avaliagdo posterior e por fim, a elaboragdo de um caderno de resumos.

1. Palestra com as Unidades Concedentes:

Temas: conceito de estagio, caracterizagdo, modalidades e o papel do Supervisor de Estagio:
definicdo, obrigagdes, atribuicdes do estagiario, jornada de estagio, area do curso, idade, vedagoes,
prazo maximo de duracdo do estagio na mesma concedente, formas de contraprestacdo para
remuneracao, formalizacdo do Estagio (termo de Compromisso de Estagio, Plano de Estagio, Termo
de Convénio), entre outros assuntos.

2. Palestra com os Agentes de Integragéo:

Temas: conceito, atribuicbes dos Agentes de Integragdo, conceito de estagio, caracterizagao,
modalidades, formalizagdo do Estagio (termo de Compromisso de Estagio, Plano de Estagio, Termo
de Convénio), entre outros assuntos.

3. Palestra com as Seguradoras (seguro contra acidentes pessoais):

Temas: contratagdo, apodlice, vigéncia, tipo de cobertura, Servicos de Assisténcia, valor da
indenizagao, entre outros assuntos.

Esta acdo descrita tem como objetivo, o de tornar as regras do estagio mais claras para todas as
partes envolvidas no processo: empresas, instituicbes de ensino e estudantes e facilitar o
entendimento de todos os interessados sobre estagio.

E ainda, promover as melhores praticas do estagio para aumentar a competitividade das empresas,
uma vez que ao estimular estagios de qualidade permite as organizagbes conviverem com o carater




inovador dos alunos, além de contribuir com a identificagdo de novos talentos. E ainda, atender a
demanda dos inumeros parceiros do Ifes que buscam dar oportunidades de estagio aos nossos alunos
€ egressos.

Considerando que sdo partes obrigatdrias na relagao do estagio: o estudante; a parte concedente; e a
instituicdo de ensino, sendo estes os signatarios obrigatérios do Termo de Compromisso de Estagio. E
ainda, para facilitar a constituicdo dessa peculiar relagdo, podera haver a intervengédo do agente de
integragéo, na figura de “auxiliar”.

- As principais atribuicées das Concedentes de estagio sao:

Informar aos educandos sobre a celebragdo de termo de compromisso com o educando ou com seu
representante ou assistente legal, e com a parte concedente, indicando as condi¢gdes de adequacgao
do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formacgéo escolar do estudante e
ao horario e calendario escolar.

Informar aos educandos sobre a oferta de instalacbes que tenham condi¢des de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural ao educando.

Informar aos educandos sobre a indicagdo do funcionario (supervisor) do quadro de pessoal e a
jornada de atividade em estagio, forma de contraprestagéo (bolsa ou outra forma) e auxilio-transporte,
e a legislagao relacionada a saude e a seguranga no trabalho.

Informar aos educandos sobre 0 acompanhamento, a orientagéo e a supervisao do estudante deverao
estar documentados em relatérios periodicos, sendo que a parte concedente devera enviar a
instituicdo de ensino, com periodicidade minima de seis meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatéria ao estagiario.

- As principais atribuigcbes dos agentes de Integragéo sao:

Os agentes de Integragdo como auxiliares no processo de aperfeigoamento do estagio, identificam as
oportunidades, ajustando suas condi¢bes de realizagédo, fazendo o acompanhamento administrativo,
encaminhando negociagdo de seguros contra acidentes pessoais e cadastrando os estudantes,
selecionando os locais de estagio e organizando o cadastro dos concedentes das oportunidades de
estagio.

- As principais atribuicées das Seguradoras sao:

A lei atribuiu ao agente de integracdo o encargo de encaminhar negociagdo de seguros contra
acidentes pessoais. Assim, as seguradoras deverao informar aos educandos sobre a cobertura, que
deve abranger acidentes pessoais ocorridos com o estudante durante o periodo de vigéncia do
estagio, 24 horas/dia, no territério nacional. Informar sobre os tipos de coberturas: cobre morte ou
invalidez permanente, total ou parcial, provocadas por acidente. E ainda, informar sobre o valor da
indenizagdo, que deve constar do Certificado Individual de Seguro de Acidentes Pessoais e deve ser
compativel com os valores de mercado.

Considerando que o estagiario tem direito ao Seguro contra Acidentes Pessoais, cuja obrigacdo de
contratar € da parte concedente. No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratagcao
do seguro podera, alternativamente, ser assumida pela instituicdo de ensino.

O fim social da lei (segurar o estudante contra acidentes pessoais enquanto realiza o estagio) resulta
quando um terceiro, a exemplo do agente de integragdo, assume a contratagdo deste seguro, com a
anuéncia da parte concedente do estagio.

Descreva abaixo, as mudangas a serem produzidas com o publico externo ou organizagao(des)
externa(s) que seréo beneficiados pela agao:

A realizagdo da agédo descrita tende a aumentar a visibilidade, o conhecimento das atribuicdes e a
importancia das concedentes de estagio, dos agentes de integracdo e das seguradoras. Sendo assim,
facilita o entendimento de todos os interessados sobre o estagio.

Para os estudantes, a realizacdo da acdo auxilia na transformacdo do instituto do estdgio em
ferramenta capaz de contribuir para que o estudante possa complementar seu aprendizado, decidir
sobre sua atuagdo futura e conhecer a dindmica das empresas, tornando-se um profissional
competente.

Descreva abaixo, as relagdes que essa agao possui com ensino e/ou pesquisa:

Na legislagéo brasileira, em especial na Constituicdo Federal (CF) e na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Brasileira (LDB), a importancia da integracdo entre os estudos e a vida profissional é
amplamente reconhecida. A LDB, por sinal, estabelece que a educagao escolar deve vincular-se ao
mundo do trabalho e a pratica social, prevendo a realizagdo de estagio.

As legislagdes do estagio reforcam a responsabilidade das empresas, das escolas, dos agentes de
integracéo e dos estudantes, para que o estagio seja, efetivamente, um ato educativo.

O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
estudante e suas atividades devem ser compativeis com seu desenvolvimento educacional. Sendo o
Estagio, o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho que visa a
preparagao para o trabalho produtivo do estudante. Tem sua importancia na integragédo do processo
educativo e na formagdo do estudante, de modo que prepare para as atividades profissionais,
valorizando a fungéo social da parte concedente do estagio.




O estagio profissional € um dos periodos mais importantes da vida estudantil. Oportuniza ao estudante
contato com o ambiente externo, empresas, por meio do estagio obrigatério € n&o obrigatdrio.
Vivenciar o ensino na pratica, no dia a dia com as empresas parceiras.

E o momento em que os estudantes colocam em pratica os conhecimentos adquiridos em sala de
aula, complementam a sua formagao académica e desenvolvem as suas qualidades profissionais e
pessoais. E possivel que a conquista de um bom emprego seja através do estagio.

Para os estudantes, a realizacdo do evento auxilia a transformar o instituto do estagio em ferramenta
capaz de contribuir para que o estudante possa complementar seu aprendizado, decidir sobre sua
atuacgéo futura e conhecer a dindmica das empresas, tornando-se um profissional competente.

Para o IFES, a realizagdo do estagio colabora com a atualizagdo curricular das escolas de ensino
superior e com a aproximacao do setor produtivo das atividades de pesquisa e desenvolvimento.

O objetivo é fazer com que o estagio atue, efetivamente, como instrumento de descoberta de novos
talentos e formacao de capital humano, contribuindo também para estimular a inovagédo nas empresas
pelo estreitamento de sua relagdo com o IFES.

Descreva abaixo, como se dara a participagao de estudantes nesta agdo, como protagonistas de suas
atividades, e as contribuicdes para a sua formagao cidada:

As regras do estagio reforcam a responsabilidade das empresas, das escolas, dos agentes de
integracdo e dos estudantes, para que o estagio seja, efetivamente, um ato educativo, tornando as
regras do estagio mais claras para todas as partes envolvidas no processo: empresas, instituicdes de
ensino e estudantes e facilitando o entendimento de todos os interessados sobre estagio. Logo o
estudante membro da equipe executora tem como papel fundamental, o de estabelecer a relagao
entre os alunos do Instituto e o mercado de trabalho.

A realizacdo das agbes dos membros da equipe executora, assim como os estudantes protagonistas
desta acdo ajudardo a informar aos estudantes do Ifes a demonstrar que a pratica do estagio &
oportunidade inquestionavel para os estudantes apliquem os conhecimentos adquiridos em sala de
aula, a vivenciarem no dia a dia de uma organizagéo os desafios do mercado de trabalho e tem como
contribuigdo, a formacao profissional do jovem. Assim, espera-se colaborar com informagdes para que
0 estagio integre a formagado do futuro profissional, garantindo-lhe condi¢cdes para sua inser¢do no
setor produtivo do pais. Visto que, a pratica do estagio tem sido eficaz para o interesse das partes
concedentes, das instituicdes de ensino, dos estagiarios e de toda a sociedade, na medida em que os
estudantes sao inseridos no mundo do trabalho e, ndo raro, admitidos, apds o estagio, nas atividades
profissionais da propria parte concedente.

A realizagdo da agéo ajudara os estudantes do Ifes e transformara os processos de estagio em uma
ferramenta capaz de contribuir para que o estudante possa complementar seu aprendizado, decidir
sobre sua atuagdo futura e conhecer a dindmica das empresas, tornando-se um profissional
competente.

Instalagoes, Equipamentos e Materiais necessarios para execugao

Auditério das unidades do Ifes, Data show, computadores, notebooks, mesa de reunido, cadeiras,
internet, celular, material de escritério.

Cronograma
(caso seja necessario, inserir mais linhas na tabela)

( )Semanas ( x ) Meses

Descrigao das atividades: 1121(314|5|6|7!18/9[1]11/1
012
Organizagao da palestra com as Unidades Concedentes X | x
Realizagao da palestra com as Unidades Concedentes X
Organizagao da palestra com os Agentes de Integragéo X | x
Realizagao da palestra com os Agentes de Integracéo
Organizagéo da palestra com as Seguradoras (seguro contra acidentes X | X
pessoais)
Realizagdo da palestra com as Seguradoras (seguro contra acidentes X
pessoais)
Organizagao de Workshop de Marketing Pessoal e Entrevista. X | X
Manter relacionamento com os campi e com as RECs X[ x| x| x| x| x| x| x|x|x]|x]|x
Compilar e produzir informagdes gerais sobre o tema, por meio de X | x| x| x| x|x
infograficos e divulgar para a comunidade.
Apoiar os campi na organizagédo de eventos sobre a tematica de estagios. X[ X | x| x| x| x| x|x|[x|x]|x]|Xx
Divulgar modelos, formularios, estabelecer fluxos e rotinas operacionais X[ x| x| x| x]x

dos processos de estagio do Ifes.

Elaborar o relatério anual das agdes da Politica de Estagio do Ifes X | x| X




Implantagdo do médulo Central de Estagio no SIGAA. x| x| x| x

Certificagdo aos palestrantes e participantes/ouvintes e demais integrantes

Avaliagdo dos eventos realizados

Elaboragéo de um caderno de resumos

Observagoes

Anexos
(caso seja necessario, inserir mais linhas na tabela)

Anexo | — Informacdes pessoais para cadastramento do coordenador da acdo (OBRIGATORIO E
RESTRITO)

Anexo Il — Orgamento (Deve constar se for requerido pela gestdo de extensao da unidade)

Anexo Il — Detalhamento da equipe executora (Deve constar se for requerido pela gestdo de extensao
da unidade)

Anexo IV — Termos de intengéo de parceiros (OPCIONAL)

Anexo V — Revisédo bibliografica e referéncias (OPCIONAL)

Assinaturas

Na condicdo de coordenador desta acdo de extenséo, solicito autorizagédo para realizar as atividades
consignadas nesta proposta.

PROPONENTE

(vide assinatura digital abaixo)

Na condicdo de chefia imediata do coordenador desta agdo de extensdo, autorizo-o a realizar as
atividades consignadas nesta proposta.

CHEFIA IMEDIATA

(vide assinatura digital abaixo)

Na condi¢cao de coordenador da agédo de extensao vinculante, a qual esta agéo esta vinculada, declaro
ciéncia e aprovo a vinculagao declarada neste formulario.

COORDENAGAO DA ACAO DE EXTENSAO VINCULANTE

(vide assinatura digital abaixo)

Certifico e dou fé que esta acdo estd de acordo com o instrumento avaliativo do regulamento
institucional vigente que trata da institucionalizagdo de agbes de extensdo no Ifes.

GESTOR DE EXTENSAO DO CAMPUS

(vide assinatura digital abaixo)




