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PROEX/“AMBIENTES” n° 03/2023

Chamada interna PROEX/“AMBIENTES” n° 03/2023- PARTICIPACAO NO PROJETO
INNEXWARE E AMBIENTES DE INOVACAO NA RFECPT

A Coordenagdo do Projeto Ambientes de Inovag¢ao na RFECPT em conjunto ao Projeto
INNEXWARE convida todos os ambientes a participarem do DESAFIO PROTOTIPE que
sera desenvolvido junto aos Ambientes de Inovagdo aprovados no Edital 84/2021
Setec/MEC.

1. OBIETO

O objetivo da chamada é capacitar 10 (dez) Ambientes de Inova¢do aprovados na
chamada 84/2021 Setec/MEC para prospecc¢do de ideias por meio de um Desafio
de Inovacdo em rede com 10 (dez) ambientes de Inovacdo com atendimento
online de 50 ideias de todo o Brasil.

2. OBIETIVOS

O objetivo do projeto é capacitar os ambientes de inovacdo para prospeccdo de
ideias por meio de um Desafio de Inovacdo em rede com 10 (dez) ambientes de
Inovagao dentro da Rede de Institutos Federais e atendimento online de 50 ideias
de todo o Brasil.

2.1. S3o objetivos especificos desta chamada:

2.1.1 Promover o desenvolvimento de a¢des que prospectam ideias inovadoras entre os
alunos e a comunidade externa.

2.1.2 Propiciar as conexfes entre os Ambientes de Inova¢do aprovados na chamada
84/2021 Setec/Mec, respeitando a area de atuacdo de cada ambiente.

2.1.3 Oportunizar a aprendizagem de novos conhecimentos para ampliar a autonomia dos
ambientes de inovagdo em prospectar ideias no ambito interno e externo da Rede
Federal.



2.1.4  Envolver estudantes de nivel Técnico, Superior e Pds-Graduacao nas ac¢des de
estimulo a inovacdo e apoio ao empreendedorismo inovador nas instituicGes da Rede
Federal.

3. METODOLOGIA DO PROJETO

3.1 O desafio Prototipe sera realizado com 10 (dez) Ambientes de Inovacdo, no
periodo de 20/04/2023 a 30/09/2023.
3.2 A equipe de cada ambiente serd composta por:
a. 02 Coordenadores — Servidores da Instituicdo onde o Ambiente de Inovacao
selecionado esta localizado.
b. 02 Alunos — Nivel Superiores selecionadas pelo Ambiente de Inovacao
participante.
3.3 E previsto o pagamento de bolsa a equipe, referentes aos meses de maio a
setembro de 2023, conforme abaixo:
a. Coordenadores — RS 600,00 (Seiscentos reais).

b. Alunos— RS 700,00 (Setecentos reais), conforme novas regras da CAPES.

3.4 O Projeto serd dividido em duas fases:
3.4.1 - 19) As equipes receberao capacitacbes de 16h junto a ANPROTEC e
coordenacado do desafio Prototipe:
a. Conteldo: Marketing Digital — Plataforma GENESIS — Como
elaborar um Desafio da Inovacao.

3.4.2 - 29) Desafio de Inovagao:
a. Cada ambiente devera ter no minimo 05 equipes inscritas, com até
05 membros, totalizando atendimento a 50 equipes;
b. Atrilha de capacitagdo das equipes tera duragao de 7 semanas;
c. As 03 equipes finalistas e seus respectivos ambientes orientadores
terdo como premiagdo a ida ao Latinoware que acontecerd entre os
dias 11 a 13 de outubro de 2023 em Foz do Iguagu, Parana.

4. DAS CONTRAPARTIDAS E RESPONSABILIDADES

4.1 Da Equipe do Projeto “Apoio a Ambientes de Inovagao e Desafio Prototipe”:

4.1.1 Gerir as renovagdes dos Acordos de Cooperagdo e Contratos de Bolsa
com os ambientes participantes;

4.1.2 Organizar as capacitacOes de cada ambiente;

4.1.3 Elaborar Edital do Desafio de Inovacao;

4.1.4 Elaborar material para divulgacao do edital;

4.1.5 Realizar a sele¢do das equipes no Desafio de Inovacgao;

4.1.6 Acompanhar as equipes durante todo o periodo de vigéncia do Desafio;



4.1.7 Montar a banca para avalia¢ao Final do Desafio de Inovacgao;
4.1.8 Entregar os relatérios referentes as a¢cdes desta chamada.

4.2 Dos Ambientes de Inovacgdo:

4.2.1 Selecionar os bolsistas que atuardo na equipe — podem ser aproveitados
processos seletivos anteriores;

4.2.2 Engajamento e comprometimento em todas as etapas dos projetos;

4.2.3 Realizar as capacitacGes junto a Anprotec;

4.2.4 Prospeccdo e divulgacdo do desafio;

4.2.5 Inscricdo de no minimo 05 equipes.

5. DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Todos os ambientes deverdo preencher o formulario abaixo, demonstrando se
existe ou ndo interesse em participar do projeto, no link:

https://forms.gle/stoXndbPCgBp68Ka7

5.2 O formulario estara aberto no periodo de 04/04/2023 a 07/04/2023;
5.3 Serdo disponibilizadas 10 vagas. Caso o numero dos ambientes interessados
seja superior as 10 vagas, serdo utilizados os seguintes critérios para selecao:

a. Pontualidade na entrega do relatério — Escala 0, 1 e 2 (Todos os relatérios
atrasados / Alguns Atrasos / Todos os relatdrios no prazo);

b. Disponibilidade de tempo para o projeto — Escala 0,5, 1 e 2 (2 horas; 4
horas; 6 horas)

c. Avaliacdo da Anprotec — Escala 1-4 (1-Bastante Comprometido e 4 Pouco
Comprometido). Itens avaliados: Qual o nivel de comprometimento/
interesse do IF no programa? Qual o nivel de disponibilidade para
participacdo das mentorias do IF no programa? Qual o nivel de participacdo
em mentorias previamente agendadas? Qual o nivel de participa¢do na
execucdo/entrega de tarefas combinadas? Qual nivel de evolucdo do IF
durante o programa? Participagdo nas lives.

5.4 O resultado sera enviado para o e-mail de cada coordenador de ambiente

participante da chamada.
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6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 Todas as informacdes recebidas dos candidatos serdo tratadas como
confidenciais pela coordenagao do projeto.

6.2 A SETEC/MEC e os demais parceiros reservam-se o direito de, durante a
execugao dos projetos, promover visitas técnicas ou solicitar informagdes
adicionais para aperfeigoar a avaliagao e o acompanhamento das atividades;

6.3 As duvidas ou suporte serao respondidas pelo e-mail:
ambientesdeinovacao@ifes.edu.br ;

6.4 Os casos omissos serdao resolvidos pela Equipe Coordenadora do Desafio
Prototipe.


mailto:ambientesdeinovacao@ifes.edu.br

